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Consiliul pentru Prevenirea Torturii a fost instituit la data dc 24 octombrie 2016 in corespundere
cu prevederile Legii nr. 52 din 2014 cu privire la Avocatul Poporului (Ombudsman).

Scopul Consiliului este de a proteja persoanele Tmpotriva torturii si altor pedepse ori tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante. in calitate de Mecanism National de Prevenire a Torturii. in
conformitate cu Protocolul optional la Conventia Tmpotriva torturii si a altor pedepse ori tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante.

In conformitate cu prevederile art. 30 si 32 din Legea nr. 52 clin 2014 cu privire la Avocatul
Poporului (Ombudsman). precum si conform p. 5 din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului pentru Prevenirea Torturii, Consiliul pentru Prevenirea Torturii poate efectua vizite
preventive si de monitorizare neanuntate in locurile unde se afla sau se pot afla persoane private de
libertate.



I INFORMA TIl GENERALE DESPRE VIZITA

La data de 24 aprilie 2018. intre orele 11:30 - 16:20. membrii Consiliului pentru Prevenirea
Torturii (in continuare CpPTsau Consiliu) au efectuat o vizita preventiva la Penitenciarul nr. 6 din or.
Soroca. aflat in subordinea Administratiei Nationale a Penitenciarelor (in continuare ANP).

Vizita a fost realizata Tn urmatoarea componenta:
1 Svetlana Doltu - membra Consiliului.
2. Ceslav Panico - membrul Consiliului.

3. Oxana Gumennaia - membra Consiliului.

Scopul vizitei: Monitorizarea situatiei In Penitenciarul nr. 6 or. Soroca privind respectarea
drepturilor persoanelor condamnate (barbati). Tmpotriva torturii si altor pedepse ori tratamente
inumane sau degradante, precum si gradul de implementare a recomandarilor Comitetului European de

Prevenire a Torturii, urmare a vizitei din iunie 20181
Vizitele anterioare de monitorizare, realizate de institutiile nationale:

pe data de 21 februarie 20142cu scopul de a verifica conditiile de detentie in celula nr.l 1a
sectorului nr. 12 . a fost realizata de un angajat al Centrului pentru drepturile omului:

pe data de 19.05.201531n sectorul nr. 8 cu scopul verificarii conditiilor de detentie existente
pentru persoanele cu dizabililati;

vizita de studiu a CpPT din februarie 2017.

.  INFORMATII GENERALE DESPRE INSTITUTIE

Penitenciarul nr. 6 cu sediul In or. Soroca. este un penitenciar de tip Tnchis pentru detentia
condamnatilor majori de gen masculin in care isi ispasesc pedeapsa detinutii condamnati pentru
savirsirea infractiunilor grave, extrem de grave si recidivisti.4Plafonul de detentie al Penitenciarului nr.
6 Soroca conform Ordinului Ministrului Justitiei nr. 1159 din 19.12.2017. cu privire la aprobarea
numarului maxim de persoane admis pentru de(inere in penitenciare. este de 693 persoane. Suprafata
totald a spatiilor locative de detentie este de 3055,36 m2. care cuprinde mai multe cladiri vechi cu doua
etaje, care gazduieste unsprezece blocuri (in fiecare cate 55-120 de detinuti), constatand in principal
spatii locative de capacitati medii, precum si o unitate de tip celula reutilizat pentru detinutii care au
solicitat protectie in baza art. 206 Cod de Executare.

1Raportul poate fi vizualizat aici: https://rm.coe.int/16809022b9
: Raportul poate fi vizualizat aici: http: ombudsman.md vvp-content/uploads 2019 07 Raport-00oC3°0AEn-ba/.a-\ izitei-
preventive-efectuate-la-21 -februarie-2014-%C3%AEn-Institu@oC50'0A3ia-Pcnitenciar’'oC40083-nr.-6-Soroca.pdf
3http://ombudsman.md/wp-content/uploads/2019/07/Raport-%C3%AEn-baza-vizitei-de-monitoriz.are-efectuate-la 19-mai-
2015-%C3%AENn-InstitucbC5%A3ia-PenitenciardoC4%83-nr.-6-
Soroca.pdf?fbclid-IwAROL041J6swR4aZl ivYH7ULvVD8Hp5SSsY OX4NtpophjK52VIFXIR5hVIaM
4https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid: 1 S4d4EkiOKkOPPI PZ5I'OI5P.\IDn 1620M8&Il 48.15778400000004%2
C28.271856299999968&Z 12
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https://rm.coe.int/l6809022b9
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https://www.google.com/

Astfel, numarul total al spatiilor locative in penitenciar - 128. dintre care:

a) Capacitate mica (pina la 5 persoane) -48 (2018) comparativ cu 48 (2017);
b) Capacitate medie (pina la 15 persoane) - 76 (2018) comparativ cu 72 (2017);
c) Capacitate mare (peste la 15 persoane) - 4 (2018) comparativ cu 6 (2017).

La momentul vizitei, In institutie erau detinute 751 persoane (cu 58 persoane mai mult decét
plafonul admis), dintre care 597 condamnati ih sector de tip inchis. 153 tip semiinchis si o persoana
la tip deschis. Dintre care. 36 persoane erau separate pe motiv de asigurare a securitatii personale in
baza art. 206 al Statutului executarii pedepsei de catre condamnati.

Institutia dispune de mai multe sedii, amplasate pe teritoriul institutiei penitenciare si in afara lui. n
interiorul institutiei sunt amplasate:

2 zone locative:

> zona nr.| cu capacitatea de circa 400 persoane cuprinde sectorul nr. 1. 2. 3. 5. 6. 9. 10.

La momentul vizitei se aflau 441 detinuti;
> zona nr.2 cu capacitatea de circa 300 locuri cuprinde sectorul nr. 4. 7. 8a. 8b. Il. La
momentul vizitei se detineau 274 persoane.

Sectorul nr. 12 amplasat in bloc separat tip-ccluld pentru detinerea condamnatilor conform art.
206 CE cu suprafata locativa de 144.10 m2 si capacitatea de 36 locuri. La momentul vizitei n
institutie se aflau 36 detinuti conform art.206 CE (30 in sectorul nr. 12. 4 in izolatorul disciplinar
si 2in sectia medicald).
Carantina este amplasata in bloc separai si este destinata pentru detinerea de pana la 15 zile a
detinutilor noi-sositi. Carantina este asiguratda cu grup sanitar comun (baie. WC) si este
constituita din 2 celule (1-3 paturi; 2-11 paturi). Pentru condamnatii din carantind este
special amenajata curtea de plimbare prin care exista acces restrictionat In sectorul nr. 12. La
momentul vizitei In carantind nu se afla nici un detinut (ultima escortare n institutie a avut loc
cu 3 zile anterior, pe 07 octombrie 2019. fiind admise in institutie 8 persoane).
Izolatorul disciplinar este constituit din 6 celule cu capacitatea de 12 persoane. La momentul
vizitei nici un detinut nu-si ispasea pedeapsa cu izolare disciplinard. Izolatorul este asigurat cu 2
curti de plimbare.
n institutie sunt amplasate la etajele | a cladirilor, cantina si bucataria, spalatoria si cusatoria.
La fel exista biserica ortodoxa. La etajul 2 deasupra cantinei se afla birouri administrative
(asistentii sociali, psihologi, ofiterul de serviciu etc).
Camerele pentru intrevederi de lunga si scurta duratd sunt amplasate in blocul administrativ,
linga punctul de trecere si control. Institutia dispune de 8 camere pentru intrevederi de lunga
durata. La momentul vizitei 3 detinuti se aflau la intrevederi de lunga durata.
Sectia medicala este amplasata in bloc separat cu 2 etaje. La primul etaj sunt amplasate 5 birouri
medicale, iar la etajul doi - 4 saloane ale stationarului de zi cu capacitatea de 16 locuri. La
momentul vizitei Tn sectie se aflau 8 detinuti.

Accesul Tn institutie a fost asigurat, fara impedimente, de catre directorul interimar a
Penitenciarului nr. 6 - Soroca. comisar-sef de justitie. Radu Grincu.



Dupa intrare Tn institutie, membrii CpPT au purtat discutii cu seful penitenciarului, ofiterul de
serviciu, reprezentantii serviciului medical, logistic, detentie si asistenta psihologica si sociala.
Discutiile au fost axate pe scopurile si obiectivele vizitei efectuate de catre CpPT.

La fel, au fost solicitate informatii cu privire la indicatorii de activitate a institutiei penitenciare
pentru 2018. 9 luni 2019, indicatorii de performanta, problemele majore cu care se confrunta si alta
informatie relevanta vizitei de monitorizare.

Problemele/impedimentele cu care se intalnesc reprezentantii Penitenciarului nr. 6 or. Soroca:

- Insuficienta de cadre Tn institutie si necesitatea majorarii statelor de personal corespunzator
volumului de lucru;
- Lipsa sefului sectiei medicale si deficitul de personal medical,

- Insuficienta Tncaperilor separate pentru detinerea condamnatilor pe securitate personala (in
conformitate cu art. 206 al Statutului executarii pedepsei de catre condamnati), care se detin la
moment si Tn sectia medicala si izolatorul disciplinar;

- Cladirile invechite si insuficienta spatiilor locative din cauza suprapopularii;

Conform schemei de incadrare a Penitenciarului nr. 6 or. Soroca din 15 mai 2018 statele institutiei
constituie 203 unitati dintre care 60 ofiteri 135 agenti si 9 unititi de personal contractual (comparativ
cu 211 unitdti Tn 2017). Pe parcursul anului 2018 au demisionat 37 persoane si au fost angajate 24
persoane (comparativ cu anul 2017 au fost angajate cu 28 de persoane mai putin). Pe parcursul a 6 luni
2019 au demisionat 13 persoane si au fost angajate 12. La 30.09.2019 in Penitenciarul nr.6 sunt vacante
1 pozitii (inclusiv 5 - de personal medical). Din totalul de demisionari majoritatea sunt la cerere
personald, motivul fiind munca supra program, salariul insuficient pentru a asigura un trai decent
familiei si neadaptarea la conditiile de munca in penitenciar.

Din cauza statelor incomplete si suprasolicitarea personalului scade numarul de personal delegat la
instruiri (2017 -97 persoane. 2018 - 65. 6 luni 2019 - 25 persoane). De instruire initiala au beneficiat
40.2% (39 persoane In 2017). 26.1% (17 persoane in 2018) si 28.0% (7 persoane in 6 luni 2019).
Respectiv, CpPT considera ca nivelul scazut de pregatire initiala a personalului penitenciar nu
permite mentinerea conditiilor sigure de detentie In penitenciarul nr.6 -Soroca, precum si creste
vulnerabilitatea de a cadea sub influenta subculturii criminale ori de a incalca drepturile omului
in privinta condamnatilor.

Consiliul este ingrijorat de numarul insuficient de unitati de personal, si in special alfluxului de
personal (demisii si locuri vacante) in crestere in Penitenciarul nr. 6 Soroca pe parcursul anului
2018-20109.

Ori, in situatia Tn care numarul de personal nu este unu! suficient, pregatit, securizat si nu poate
raspunde adecvat, rapid si profesionist la incidentele iscate in cadrul penitenciarului, poate duce
in primul rand la imposibilitatea asigurarii unei relatiei pozitive personal - detinut. lar ca
concecinta aplicare excesiva a fortei, atac asupra personalului, violenta intre detinuti, acte de
coruptie, ele. Existenta unor relatii pozitive intre personal si detinuti, bazate pe notiunile de
securitate ale detentiei si pe responsabilitatea asupra detinutilor constituie un factor crucial in
acest context.

Trebuie, de asemenea, notat ca atunci cand efectivele de personal nu sunt suficiente, un numar
important de ore suplimentare se pot dovedi necesare pentru a mentine un nivel minim de
securitate siprograme de activitate in institutie. O astfel de stare a lucrurilor poate usor genera un



nivel important de stres pentru personal si 0 epuizare profesionald prematura, situatie care risca
sa mareasca tensiunea inerenta tuturor mediilor penitenciarului5.

CpPT a avut intrevederi confidentiale (fird participarea colaboratorilor/reprezentantilor institutiei
de detentie) cu condamnati, precum si acces liber la persoanele aflate in celule. Au fost purtate circa 15

discutii Tn grup/interviuri colective peste 60 de persoane, precum si intervievate individual alte 10
persoane.

CpPTa avut acces neingradit la orice spatiu de pe teritoriul penitenciarului. in special au fost
vizitate urmatoarele locatii:

- Zonele locative nr. I. nr. 2 (cu accent asupra sectorului 8B pentru detinerea persoanelor in etate
Si cu nevoi speciale):

- Sectorul nr. 12 pentru detinerea persoanelor in baza art.206 CE;

- Carantina;

- lzolatorul disciplinar;

- Sectia medicalg;

- Baia, spalatorie si cantina;

Camerele pentru intrevederi de lunga si scurta durata.
1. SITUAT/A CONDAMNA TILOR TN PENITENCIARUL nr. 6 - Soroca

1 Conform ordinul MJ nr. 1159 din 19.12.2017 cu privire la aprobarea numarului maxim de
persoane admis pentru detinere n penitenciare, numarul maxim de detinuti admisi pentru
detinere In penitenciarul nr. 6 or. Soroca a fost stabilit pentru 693 persoane. CpPT constata ca
la momentul vizitei fiecare condamnat beneficia de suprafata locativd mai putin de 4 nr.
Asadar, CpPT nu poate trece cu vederea ca in penitenciar se detin la momentul vizitei 751 de
condamnati, la 01.01.2019 - se detineau 775 condamnati, iar la 01.01.2018 - 872 persoane.
Numarul detinutilor depaseste plafonul de detentie stabilit prin ordinul Ministerului Justitiei.
CpPT recomanda Administratiei nationale a penitenciarelor sa respecte strict prevederile
ordinului MJ nr. 1/59 din 19.12.2017 si nu sa depaseasca numarul maxim de persoane
admis pentru detinere in Penitenciarul nr. 6 or. Soroca.

Consiliul este Tngrijorai de numarul persoanelor detinute in Penitenciarul P.6 Soroca, ce depaseste
plafonul stabilit de catre Ministerul Justitiei, dar Tn special Tncalca standardele internationale la
care Republica Moldova se aliniaza.

Tratamentul condamnatilor

2. in cadrul vizitei, detinutii au indicat cd Tn perioada detentiei careva incidente sau agresiuni
fizice din partea colaboratorilor nu au fost. Analizand raportul de activitate a penitenciarului nr. 6 or.
Soroca pe semestru 2019. CpPT observa, ca au fost notificate 16 cazuri de depistare a leziunilor
corporale la detinuti in timpul apelului. Respectiv. CpPT constata ca violenta Tntre detinuti este un

5Extras din cel de-al | I-lea Raport general al Comitetul European pentru Prevenirea Torturii si Tratamentelor sau
Pedepselor Inumane sau Degradante (CPT) publicat initial Tn 2001. https:/7rm.coe.int 16806cd244



fenomen documentat si actualmente, Penitenciarul nr.6 Soroca nu ofera conditii sigure de

detentie din mai multe cauze (infrastructura, subcultura criminald, insuficienta personalului).

Analizédnd rapoartele de activitate a penitenciarului nr. 6, precum si din discutii cu angajatii si
persoanele condamnate, CpPT atrage atentia asupra faptului ca penitenciarul continud sa se
confrunte cu probleme stringente de lipsa a numarului suficient de supraveghetori. Astfel, ramine
neexecutatda Recomandarea CPT privind majorarea statelor personalului si asigurarea completarii
functiilor vacante in scopul realizarii conforme a sarcinilor prevazute de legislatia nationala si
recomandarile internationale sipentru a evita situatii de supratncarcare si de risc pentru personalf

3. CpPT observa ca deficitul de personal coraboreaza cu o alta situatie, prin faptul ca condamnatii
noi sositi nu se detin Tn carantina perioada de 15 zile si sunt transferati in sectoare In timp scurt dupa ce
au sosit Tn penitenciar. Aceasta tine de dificultati Tn realizarea mai eficienta a sarcinilor de serviciu
(evaluarii psihologice initiale, realizarea Programului cu privire la organizarea activitatii cu detinutii
nou sositi Tn penitenciare, supravegherea raspindirii bolilor infectioase n institutie). Din discutiile cu
colaboratori si din analiza materialelor prezentate. CpPT constata faptul ca toate aceste masuri de
caracter educativ nu pot fi realizate eficient, deoarece condamnatii noi-sositi cad sub influenta
condamnatilor de orientare negativa.

CpPT semnalizeaza, ca n conditii actuale din motivele:

insuficientei cadrelor (numai 10 colaboratori in timpul serviciului diurn),
insuficienta spatiului separat pentru detinerea condamnatilor pe securitate personalei,
nerespectarea carantinei si ca consecinta, dificultati in organizarea activitatilor de caracter
educativ/psihologic, deoarece condamnatii noi sositi cad sub influenta condamnatilor de
orientare negativa.
nerespectarea carantinei si ca consecinta deficiente in controlul maladiilor infectioase in
institutie
Aceste motive, pot duce/sau chiar duc la faptul ca colaboratorii nu pot controla situatia n
penitenciar nr. 6 Soroca, iar securitatea si viata colaboratorilor este pusa sub risc major.

4. CpPT atrage atentia la rata Tnaltd a numarului de automutilari la detinuti si a tentativelor de
suicid Tn penitenciarul nr. 6 or. Soroca. Din rapoartele de activitate a penitenciarului nr. 6 in 2018 au
fost 38 cazuri de automutilari, Tn | semestru 2019 - 5 cazuri de automutilari si | caz de suicid la
condamnati.

in cadrul vizitei CpPT. personalul a Tnvocat ca comportamentul de autoagresare/autoranire in
penitenciare este utilizat de cele mai multe ori ca metoda de a manipula, a impresiona, si a intimida
personalul penitenciar, precum si obtinerea unor beneficii. Conform statisticii 6 luni 2019. la evidenta

psihologilor se aflau 57 detinuti predispusi la automutilare si 39 predispusi la suicid.

CpPT atrage atentia administratiei penitenciarului, cat si conducerii sistemului penitenciar la
faptul ca toate masurile Tnterprinse de specialisti nu aduc la reducerea actiunilor de automutilare si
a tentativelor de suicid in randul condamnatilor si deduce ta concluzia ca acest complex de masuri
trebuie safie revizuit, din punct de vedere a eficientii si proportionalitatii.6

6 Raportul CPT. vizita 05-1 1 iunie 2018: https://rm.coe.int/16809022b9



CpPT observa ca ordinul DIP nr. 466 din 29.12.2015 prevede si masuri psihoterapeutice, care sunt
considerate Tn mediul academic ca cele mai efective masuri In prevenirea acestor stari. Consiliului Ti
este evidentfaptul ca Penitenciarul nr. 6 nu dispune de incaperi pentru desfasurarea activitatilor de
psihoterapie individuala sau de grup. La fel, CpPT observa ca specialisti psihologi nu au
instrumente standardizate pentru a diagnostica riscul automutilUor si a tentativelor de suicid in
randul detinutilor. Specialisti psihologi au confirmat faptul ca nu au nici instruiri necesare in
psihoterapie.

5. CpPT Tisi exprima ingrijorarea privind practica de sanctionare disciplinara a condamnatilor care
se automutileaza (autoagresiuni)7 considerate abateri disciplinare foarte grave, iar detinutilor fiindu-Ic
aplicate sanctiuni disciplinare In baza art. 245 al CE al RM. CpPT este foarte ingrijorat asupra acestei
situatii din considerentul ca automutilarea reprezinta un fenomen complex si poate fi un protest, un act
de sinucidere esuat, precum si actiune inconstienta ca urmare a depresiei sau a tulburarilor psihice.
Respectiv, aplicarea sanctiunii disciplinare reicsind din aceste considerente este interpretata ca
abuziva, si necesita revizuire legislativa in vederea excluderii. CpPT aminteste Regula 39 din
Regulile Mandela ca Tnainte de a impune sanctiuni disciplinare, administratia penitenciarelor
trebuie sa examineze modul In care boala mentala sau dezabilitatea de dezvoltare a detinutului
ar fi putut contribui la comportamentul sau sau la comiterea Tncalcarii sau a faptei care a stat la
baza sanctiunii disciplinare. Administratia penitenciarelor nu va sanctiona nici un comportament
al detinutului care este considerat un rezultat direct al bolii sale mentale sau al dizabilitatii
intelectuale.
6. A scazut considerabil numarul detinutilor primiti la audienta de catre conducerea institutiei de
la 193 persoane (2017) la 46 persoane (2018) si 5 (6 luni 2019). Totodatda, numarul persoanelor
condamnate pentru infractiuni comise Tn timpul detentiei este in crestere de la | | cazuri (2017) pana la
23 (2018).
7. A crescut numarul petitiilor din partea detinutilor de la 35 (2017) pina la 60 (2018) si 27 cazuri
(6 luni 2019), legate preponderent de conditiile de detentie, alimentare si asistenta medicala.
8. Numarul detinutilor cu acte de identitate expirate/fara acte de identitate este in crestere de la
132/20 (2017) pana la 157/10 (2018).

9. in primele 6 luni 2019 detinutilor au fost aplieate 98 de stimulari (mentiune - 79. permisiunea
de a avea intrevederi de lunga durata suplimentare - 12. altele - 7). in 2018 au fost aplicate 171
stimulari la 131 detinuti (mentiune - 117. permisiunea de a avea Tintrevederi de lunga duratd
suplimentare - 42, altele - 13). In 2017 au fost aplicate 330 stimulari la 182 detinuti (mentiune - 226,
permisiunea de a avea intrevederi de lunga durata suplimentare -84. altele - 20).

in primele 6 luni 2019 detinutilor au fost aplicate 104 sanctiuni fata de 72 detinuti (suspendarea
dreptului de a avea Tntrevederi de scurta si lunga durata pe un termen de pina la 3 luni - 55,
suspendarea dreptului de a primi colctc pachete cu provizii si banderole pe un termen de pina la 2
luni - 25, Izolare disciplinara - 18, transferarea in regim initial 3. avertisment 3). In 2018 au fost
aplicate 416 sanctiuni la 226 detinuti (suspendarea dreptului de a avea intrevederi de scurta si lunga
durata pe un termen de pina la 3 luni - 127, suspendarea dreptului de a primi colete pachete cu
provizii si banderole pe un termen de pina la 2 luni - 118, lzolare disciplinara - 120, transferarea in
regim initial - 26).

Articolul 242.2 Interdictiile condamnatilor ...8) automutilarea Tn orice mod si prin orice mijloace ori simularea constienta a
bolilor, stabilita si confirmatad de institutiile medico-sanitare publice ale Ministerului Sanatatii:
http://lex.justice.md/index.php?action=yiew&vievy-doc&lang=I&id_336538


http://lex.justice.md/index.php?action=yiew&vievy-doc&lang=l&id_336538

CpP | reaminteste Regula 43 potrivit careia Sanctiunile disciplinare sau masurile restrictive nu
presupun interzicerea contactelor cu familia. Mijloacele de contact cu familia pot fi restrictionate

doar pentru o perioada limitata si, Tn modul strict prevazut pentru mentinerea securitatii si
ordinii.

IV. Garantiile impotriva torturii si altor rele tratamente fatd de condamnati. Accesul la medic.

10. Consiliul constatd ca examinarea medicald la fiecare intrare si iesire din institutie nu este
asigurata. Examinarea medicala la intrarea In penitenciar este realizata de catre trei asistenti medicali,
care lucreaza in ture. Detinutii intervievati au declarat cd la etapa de venire Tn penitenciar, acestia au
fost supusi unor examinari medicale superficiale. Tot odatda. CpPT constatd ca n fisele medicale de
ambulator pentru ultimii detinuti admisi (cu trei zile In urma), lipsesc inscriptii privind examinarea
medicala realizata. Astfel, procedura curenta de examinare medicala a detinutilor nu reuseste inca
sa indeplineasca functia de prevenire a relelor tratamente (inregistrare a leziunilor observate) si
face dificila obtinerea unei imagini clare a situatiei. CpPT reaminteste recomandarea Consiliului
Europei, potrivit cdreia trebuie asigurat dreptul la sanatate a detinutilor prin: "Atunci cand intra
in inchisoare si, ulterior, in custodie, prizonierii ar trebui sa poata oricand sa aiba acces la medic
sau la o asistenta complet calificata, indiferent de regimul lor de detentie si fara Tintarzieri
nejustificate, daca este necesar de starea lor de sanatate. Toti detinutii trebuie sa beneficieze de
examene medicale adecvate la internare. Ar trebui sa se puna accentul pe screeningul tulburarilor
mintale, a! adaptarii psihologice ta inchisoare, a simptomelor de sevraj rezultate din consumul de
droguri, medicamente sau alcool si a unor afectiuni contagioase si cronice. ” @

Mai mult ca atit. atunci cind examinarea medicala este realizatd, deseori nu se consulta
documentatia medicala a detinutului care este parte integrala a dosarului personal a detinutului,
gestionat de sectia evidenta speciala. Astfel, pe linga ncrespectarea confidentialitatii informatiei
medicale, sunt bariere administrative care nu permit examinarea concomitenta a persoanei si a cartelei
medicale de ambulator. Toti cei 8 detinuti admisi In institutie pe 07.10.2019 (trei zile Tn urma) nu
au nici o inseriere medicala privind examinarea la intrare in institutie.

CpPT reaminteste, ca data fiind insuficienta personalului medical si volumul de lucru excesiv
al acestuia, timpul limitat de lucru al caruia trebuie sa fie rational distribuit asistentei medicale
imediate a pacientilor, documentarii si formalitatilor administrative. O documentare amanuntita si
pastrarea evidentelor sunt esentiale pentru o ingrijire calificatda a pacientului si continuarea acesteia nu
doar in interesul pacientului, ci si In interesul personalului medical si al administratiei penitenciarelor.4
Acuzatiile privind Tingrijirea medicala defectuoasa pot fi prezentate Curtii Europene a
Drepturilor Omului, daca nu exista o documentare medicala corecta care sa dovedeasca
contrariu10

Registru de examinari medicale la intrare si iesire in/din institutie nu sunt disponibile. CpPT Tsi
exprima fTngrijorarea privind constatarea implicarii unui detinut cu studii medicale n
completarea Registrului persoanelor nou-venite de model artizanal, care prezinta o grava

8https://rm.coe.int/090000 16804 fb 13c
9 https://rm.coe.int/maniial-on-prisons-healthcare-and-medical-ethics-rom-2016/16806ab9b4
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incalcare a confidentialitatii informatiei medicale. Fisele medicale ale detinutilor se aflau la
detinut (cu studii medicale) care transcria datele personale ale altor detinuti in Registru.

CpPT mentioneaza ca numai medicii, asistentii medicali si alt personal medical care sunt
angajati sa respecte confidentialitatea medicala pot avea acces la fisele medicale, acestea trebuind
sa fie incuiate si tinute separat de Fisele administrative individuale ale detinutilor.

in institutie sunt vacante pozitiile de sei serviciu medical si medic terapeut, mai mult de doi ani. Nu
exista cabinet medical in blocul de admitere, care ar permite realizarea examinarii medicale In conditii
de confidentialitate.

Conditiile de detentie

V. SITUATIA DETINUTILOR TN CARANTINA PENITENCIARULUI nr. 6
11. Carantina este amplasata la etajul Intii al unui bloc locativ, Iinga imediata apropiere de intrarea
in penitenciar si este constituitd din doua celule (1 cu 3 paturi si a 2 - cu 8 paturi). Consiliul constata
ca capacitatea actuala a carantinei nu respecta standardul de 4m2pentru o persoana.

12. Escortarile Tn Penitenciarul nr.6 Soroca se efecteaza de doua ori pe lund fiind admisi In institutie
de la 13 pana la 17 detinuti. Consiliul constata ca capacitatea actuala a carantinei nu permite detinera
tuturor condamnatilor in acest sector pina la 14 zile cum prevede legislatia. CpPT ca detinutii care
anterior au plecat din institutie nu sunt plasati Tn carantina, ci direct repartizati in zona locativa. Astfel,
in instiutie nu se respectda regimul sanitaro-epidemiologic existind risc de transmitere a maladiilor
infectioase. Consiliul mentioneaza ca detinerea in carantind a persoanelor admise Tn institutie tine
nu doar de activitatea de siguranta a detentiei, regim si educativa, dar si masura de supraveghere
a maladiilor transmisibile Tn institutie.

13. Curtea de plimbari nu este asigurata cu acoperis pentru asigurarea plimbarilor In caz de
intemperii ori vreme nsoritd. Ferestrele unui bloc locativ iese direct in curtea de plimbare a carantinei,
astfel contactul cu populatia penitenciara este posibil si carantina nu-si executa rolul sau de izolare si
supraveghere.

14. Registrul de evidenta a vizitelor in carantina nu este disponibil.

VI. SITUATIA DETINUTILOR TN IZOLATORUL DISCIPLINAR al PENITENCIARULUI nr. 6

15. Izolatorul disciplinar al penitenciarului nr. 6 or. Soroca este situat la etajul | al unui bloc
locativ, constituit din 6 celule si asigurat cu doua curti de plimbare. Aceasta zona este ingradita de alte
sectoare ale penitenciarului si are post de supraveghere permanent. Ea momentul vizitei In Tncaperea
izolatorului se detineau 4 condamnati izolati conform art. 206 CE si 2 persoane aflate Tn refuz de hrana.
Membrii CpPT au purtat convorbiri confidentiale cu toti condamnati din izolatorul disciplinar.

in toate celulele, accesul la aerisirea naturala este nesatisfacatoare, circulatia aerului din incaperi era
asigurata prin geamuri cu gratii. Accesul la lumina artificiala era asigurata de becuri electrice din
interiorul celulei. Cu regret, consiliul constata probleme cu accesul la apa potabila si incalzire.



Toate celulele se aflau intr-o stare satisfacatoare, unele blocuri sanitare erau separate de spatiul
locativ dintr-o parte de perete si din alta - ecranate de o perdea, altele din toate partile si aveau usa.
Accesul la baie a condamnatilor este asigurat conform graficului stabilit, o data pc saptamana.

Membrii CpPT nu au primiteareva alegatii din partea condamnatilor cu privire la cantitatea si
calitatea alimentelor. Practic toti condamnati sunt multumiti de calitatea mancarii.

CpPTa constatat cd marea majoritate a condamnatilor nu au acces la activitati ocupationale. psiho-
educative, sociale de grup (numai individuale, la solicitare) si majoritatea timpului (23 ore) 1l petrec in
celuld, doar o ora pe zi le petrec in curtea de plimbare. Acestia partial au acces la TV. radio (daca
aparatajul este adus de catre rude si cu conditia ca condamnatii au bani pe cont de peculiu pentru
achitarea energiei electrice consumate) si carti.

16. Registrul persoanelor plasate in izolatorul disciplinar este disponibil. Consiliul constata ca
persoanele izolate la decizia ofiterului de serviciu pind la 24 ore sunt Tnregistrate separat de persoanele
plasate In baza deciziei directorului penitenciarului. Astfel. CpPT T1si exprima Tngrijorarea privitor la
riscul de detinere a persoanelor mai mult decit termenul indicat. Cu izolare disciplinard de pe 17 mai
2018-31 decembrie 2018 au fost sanctionati 20 persoane, iar pind la 10.10. 2019 -25 persoane.

17. Registrul izolatorului disciplinar contine avize medicale de genul "izolarea se permite”, fapt ce
contravine Regulei 49: Personalul medical nu va avea nici un rol Tn procesul dc aplicare a
sanctiunilor disciplinare sau a altor masuri de constrdngere. Cu toate acestea, ei vor atrage o
atentie deosebita starii de sanatate a condamnatilor detinuti Tn orice forma de separare, inclusiv
prin vizitarea zilnica a unor asemenea detinuti si acordarea asistentei medicale prompte si a
tratamentului la solicitarea unor astfel de detinuti sau angajati ai penitenciarului. Registru separat
de examinari medicale a persoanelor plasate in izolator disciplinar nu este disponibil.

18. Curtile de plimbare nu sunt asigurate cu acoperis in caz de intemperii.

19. Un nivel Tnalt a subculturii criminale Tn Penitenciarul nr.6 Soroca are ca efect si cresterea
numarului persoanelor care solicita a fi izolati de masa toala pentru securitatea proprie (sineizolarea).

Cu atat mai mult ca, persoanele izolate de masa totala pentru securitatea proprie sunt detinute Tn
acelasi sector/coridor cu persoanele sanctionate disciplinar. Ori, persoanele care au cerut izolarea
pentru securitatea proprie nu sunt persoane ,,pedepsite/sanctionate ” astfel ar trebui sa se bucure de
toate facilitatile/drepturile ca si masa totald a detinutilor. lar sineizolarea nu ar trebui sa afecteze
aceste drepturi.

Astfel, Consiliul indeamna conducerea ANP si Penitenciarul nr.6 Soroca de a intensifica
eforturile si de a identifica solutii privind eliminarea aplicarii tratamentului diferentiat dintre
persoanele care au cerut izolarea pentru securitatea proprie si masa totald a detinutilor. In special:
a) acordarea dreptului de a se plimba la aer liber minimum 2 ore. b) acces la interactiunea cu
familia/prietenii. c) implicarea activitati educationale/dreptul de a munci, d) acces la bibliotecd,
legislatie, rapoartele CpPT/Ombudsmanului.

Vil. SITUATIA DETINUTILOR DIN SECTORUL nr. 12 (LOCURILE DE SIGURANTA
CONFORM ART.206 CE.)

20. CpPT avizitat sectorul nr. 12in care sunt plasati detinutii in baza art.206 CE. Aceasta zona este
Tngradita si are post de supraveghere permanent. La momentul vizitei CpPT. in acest sector se detineau

10



detineau 34 condamnati si se confruntd cu suprapopularea. Membrii CpPT au purtat convorbiri
confidentiale cu 17 condamnati.

Consiliul este ingijorat de faptul cum administratia Penitenciarului nr. 6 Soroca trateaza
persoanele izolate de masa totala pentru securitatea proprie (sineizo/area). Ori, persoanele care au
cerut izolarea pentru securitatea proprie nu sunt persoane ,,pedepsite/sanctionate" astfel ar trebui sti
se bucure de toate facilitatiie/drepturile ca si masa totald a detinutilor. lar sineizolarea nu ar trebui
sa afecteze aceste drepturi.

Printre cele mai mari probleme cu care se confrunta persoanele izolate in sectorul nr. 12:

Suprapopularea celulelor. in nici-o celuld nu este respectat minimum standard de detentie (nici
cel national, nici cel international). Pe usi nu este indicat si nici metrajul fiecarei celule;

Repartizarea detinutilor pe celule nu este clard. Inclusiv. CpPT a constatat ca si Th acest sector
de izolare pentru securitatea proprie este prezenta subcultura criminalg;

CpPT nu a identificat un registru prin care poate fl urmarit lantul celulelor prin care a trecut o
anumita persoana. Perioada exacta, cu cine si in ce celule au fost detinute anumite persoane nu poate ||
identificata;

Plimbarea persoanelor la aer liber arc loc doar | ora pe zi in boxe special amenajate. Boxele nu

au acoperisuri stabile amenajate impotriva precipitatilor;

Detinutii duc lipsa de programe social-educationale/psihologice. Nu exista alternative
ocupationale pentru aceste categorii de persoane.

VIII. SITUATIA CONDAMNATILOR TN SECTORUL nr. HB AL PENITENCIARULUI
nr. 6

21. CpPT avizitat sectorul nr. 8B. situat la etajul | al unei cladiri din zona locativa nr. 2 si destinat
detinerii persoanelor in etate si cu nevoi speciale. La momentul vizitei CpPT Tn sector de tip inchis
detineau 38 condamnati. Membrii CpPT au purtat convorbiri in grup, cu circa 33 condamnati.
Conditiile materiale in celule difera considerabil, dar majoritatea sunt n stare nesatisfacatoare. In
pofida detinerii persoanelor cu nevoi speciale, toate celulele sunt asigurate doar cu paturi Tn doua
nivele, fapt ce ingreuiaza considerabil cazarea celor de la nivelul 2.

22. Hainele personale ale condamnatilor erau pastrate sub paturi. In celulele acestui sector numarul
minim de 4 trr nu a fost asigurat. Astfel, de exemplu in celula nr. 12 se detin 12 persoane la 27.6 m2
celula 13=12 persoane la 32 nr; celula 14 = 6 persoane la 26.5 nr; celula 6 = 3 persoane la 12 m2
celula 15 =9 persoane la 31,7 nr. Consiliul mentioneaza ca Regula 13 din Regulile Mandela prevede
ca toate Tncaperile de detinere si in special acele care sunt destinate detinutilor Tn timpul noptii,
trebuie sa corespunda tuturor exigentelor de igiend, tindndu-se cont de clima, mai ales in ceea ce
priveste cubajul de aer, suprafata minima, iluminatul, Tncalzirea si ventilatia.

Blocurile sanitare. Regula 15 Instalatiile sanitare trebuie sa-i permita detinutului sa-si satisfaca
nevoile naturale in momentul dorit, intr-un mod curat si decent.
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In toate celule, accesul la aerisirea naturala este nesatisfacatoare. circulatia aerului din incaperi este
asigurata prin geamuri. Accesul la lumina artificiala era asigurata de becuri electrice din interiorul
celulei.

23. CpPl reaminteste Regula 5 din Regulile Mandela". care prevede ca administratia
penitenciarelor trebuie sa intreprinda toate masurile rezonabile de cazare si ajustari
pentru a asigura ca detinutii cu dezabilitati fizice, mentale sau alte dezabilitdti sa
beneficieze pe baza egala de acces deplin si eficient la viata din cadrul penitenciarului.

24. Multi din condamnati au plans cd sa confruntd cu problema limitarii numarului de pachete de

tigari pentru o persoana, care pot fi procurate din ghereta din institutie. Preturile la cafea, ceai si alte
produse sunt considerabil mai mari. unerori dublu, decat in afara penitenciarului.

Dreptul la petitionare, accesul la informatie si comunicarea cu mediul extern

25. Cutiile postale sunt nestandartizate amplasate la iesire din sectoare.

IX. Camerele de intrevederi

26. In institutie sunt disponibile 8 camere pentru intrevederi de lunga duratd si o sala pentru
intrevederi de scurta duratd. La momentul vizitei la intrevederi de lunga durata se aflau 3 condamnati.

Sala de Tntrevederi de scurtd duratd nu asigura minimul de intimitate n timpul comunicarii

persoanelor.

X. Siguranta detinerii in Penitenciarul nr.6 Soroca

27. Pe parcursul zilei in institutie se afla 13 persoane din serviciul regim si supraveghere, care
asigura paza edificiilor si mentin regimul n penitenciar. in blocurile locative pe parcursul noptii se afla
cite 7 persoane la circa 700 condamnati.

28. Pe parcursul anului 2018 de catre condamnati au fost depuse 33 cereri de solicitare a securitatii
personale n baza art.206 CE, iar pina la 10.10.2019-57 cereri.

XI.  ASISTENTA MEDICALA TN PENITENCIARUL nr. 6 - Soroca

29. Serviciului medical a Penitenciarului nr.6 dispune de autorizatie sanitara de functionare dc pe
30 mai 2019, eliberata pentru 5 ani (valabila pina pe 30.05.2024) de catre Agentia Sanatate Publica in
corespundere cu legislatia nationala.2>*in anul 2017-2018. serviciul medical a fost supus reparatiei
capitale in vederea asigurarii conditiilor sanitaro-igienice adecvate si pregatirea pentru acreditarea
serviciilor medicale.1

30. Serviciul medical dispune de 6 cabinete medicale in interiorul penitenciarului (5 In sediul
propriu zis a sectiei medicale la etajul 1) amplasate ntr-un bloc separat cu doua etaje, un birou in
blocul administrativ (farmacia). La etajul 2 sunt amplasate 4 saloane pentru tratainenttul detinutilor cu
capacitatea de 16 locuri.

31. Statele personalului medical sunt constituite din 8.5 functii: sef serviciu medical 10 (vacanta),
stomatolog - 0,25. technician dentist - 0.25, psihiatru - 0.5(vacantd). farmacista - 1.0. asistent medical

1 http://www.avp.ro/mnp/legi/ansamblu_reguli_mnp.pdf
PR http://lex.justice.md/md/331169/
B Legea privind evaluarea si acreditarea in sanatate.
http://lex.justice.md/index.php?action~view&view; doc&lang I&id 312848
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- 5,0 (1,0 vacanta), radiolog - 0.5 (vacanta). Respectiv. CpPT constata Tnrautatirea situatiei privind
lipsa personalului medical comparativ cu vizita CPT. 2018. deoarece functiile de medici nu au fost
completate, dar a plecat si un asistent medical. Respectiv, la momentul actual asistenta medicala in
institutie este asiguratd de catre 3 asistenti medicali care lucreaza in ture cate 24 ore. Zilnic personalul
medical viziteaza condamnatii Tn sectiile sectoarelor de detentie, precum si in sectorul ,carantina si
izolator disciplinar". Medicul stomatolog si tehnicianul dentist activeaza 2- 3 zile In saptamina.
Reiesitul din numarul de condamnati si numéarul mic de angajati medicali. Consiliul isi exprima
ingrijorarea privind accesul detinutilor la ngrijiri medicale. Consiliul reitereaza recomandarea
CPT privind necesitatea urgenta de suplinire a functiilor de sef serviciu medical si medic
psihiatru in vederea asigurarii accesului detinutilor la asistenta medicala calificata

32. Registrele medicale sunt partial tipizate, dar majoritatea au un aspect artizanal, cu rubrici
nestandardizate. Calitatea completarii datelor este nesatisfacatoare: sunt omisiuni, partial completata
informatia, nu corespund situatiei reale. Astfel. Registrul de evidenta a persoanelor la greva foamei
nu include persoanele actualmente aflate in refuz de hrana a treia zii7T Respectiv, cei doi detinuti
aflati in refuz de hranda nu beneficiaza de asistenta medicalda necesard, personalul medical nu a
intreprins masuri necesare de monitorizare si conduita Tn vederea respectarii drepturilor persoanei aflate
in refuz de hrana.¥ CpPT reaminteste la acest subiect despre Recomandarea nr. R (1998) a
Consiliului de Ministri, care stabileste principiile de baza in abordarea problemei legate de greva
foamei.Hh

Conditiile de detinere a detinutilor in refuz de hrana sunt inadecvate, persoanele fiind plasate in
izolatorul disciplinar, destinat pentru executarea sanctiunii disciplinare. Registrele de evidenta sunt
completate cu date minimale, motivul declararii si solutionarea situatiei nu sunt indicate. Materiale
informationale de suport pentru detinuti privind evolutia starii de sanatate, consecintele si conduita n
perioada de iesire din greva foamei nu sunt disponibile. La fel. detinutii nu cunosc despre
reglementarile cu referire la refuzul de hrana in detentie. Consiliul considera importanta revizuirea
cadrului legal privind greva foamei In sistemul penitenciar, inclusiv locatia detinerii persoanei in
refuz de hrana si algoritmul de conduita.

33. Registru de evidenta a leziunilor corporale este tipizat, dar nu corespunde cerintelor
Ordinului (comun) nr.77 din 31.12.2013 a Procuraturii Generale privind aprobarea Regulamentului cu
privire la procedura de identificare, inregistrare si raportare a pretinselor cazuri de tortura, tratament
inuman sau degradant.'6 Descrierea leziunilor corporale nu este conforma, explicatiile persoanei
detinute nu sunt incluse. Serviciului medical, special pentru documentarea adecvata a leziunilor
corporale iau fost distribuite de catre Directia Medicala DIP in anul 2017 aparat de fotografiat si
imprimanta colora, dar cu regret echipamentele nu se utilizeaza. in 6 luni 2019 au fost notificate 21
cazuri de leziuni corporale (inclusiv 5 autoagresiuni). in 2018 96 (inclusiv 38 autoagresiuni) si Tn
2017-67 (inclusiv 39 autoagresiuni).

34. Sectia medicala este asigurata cu sterilizator, autoclav. lampi de cuart si alte dispositive pentru
sterilizare a spatiilor si instrumentelor medicale. Respectiv se asigura siguranta manoperelor medicale

141lunger strikes in detention, 2015 https://www.echr.coe.int/Documents/FS |funger strikcs detention
ENG.pdf
(1) Persoanelor care se afl a in greva foamei trebuie sa li se ofere o explicatie obiectiva cu privire la efectele vatamatoare
ale actiunii lor asupra bunastarii fi zice. pentru a intelege pericolele unei greve a foamei prelungite. (2)F.valuarea clinica a
unei persoane care se afl a in greva foamei trebuie sa se desfasoare numai cu permisiunea expresa a persoanei, cu exceptia
cazului Tn care aceasta suferd de boli psihice grave ce necesita transferarea in cadrul unui serviciu de psihiatrie
B http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang-1& id 353245
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si nu exista riscuri pentru sanatatea detinutilor. Deseurile rezultate din activitatea medicald, contrar
prevederulor Legii nr. 209 din 29.07.2016 privind deseurile. sunt colectate nesigur, iar in institutie
lipsesc proceduri de gestionare a lor.

35. Confidentialitatea documentatiei medicale nu este asiguratda, dulapurile si mesele din
serviciul medical nefiind asigurate cu lacat. Detinutul din sectorul de deservire are acces la
documentatia medicala a altor detinuti. La fel, la solicitarea administratiei sunt perfectate si
prezentate juristului si altui personal certificate medicale cu indicarea diagnosticului si
tratamentelor administrate de detinut. Aceasta contravine prevederilor Legii nr.133 din 08 iulie
2011 privind protectia datelor cu caracter personal si Ordinului DIP nr. 227 din 16.09.2013
privind aprobarea Regulamentului cu privire la protectia datelor cu caracter personal privind starea
de sanatate, care vizeaza persoanele detinute aflate in custodia ANP).

36. CpPT a constatat practica de examinare medicala si acordare a asistentei medicale
detinutilor in prezenta personalului de supraveghere, fapt ce necesitd a fi exclus In vederea
asigurarii unei examinari medicale confidentiale.

37. Cabinetul stomatologic functioneaza, inclusiv detinutilor le sunt accesibile servicii de protezare
din cont propriu. Tot odatd pentru realizarea unei functionalitati adecvate este necesar un echipament
stomatologic nou.

38. Serviciul medical este asigurat cu compiuter si conexiune la internet in vederea completarii
adecvate a bazei de date (parte integrala a sistemului de evidenta speciald) in locul de pastrare a
documentatiei medicale (in interiori penitenciarului). Dar cu regret, din cauza suprasolicitarii
personalului, informatia medicalda nu se completeaza.

39. In institutie functioneaza 3 puncte de schimb al seringelor si distribuire a prezervativelor, unul
dintre care In camera separata in serviciul medical. La fel. de catre voluntarul instruit se distribuie
unguente, servetele cu alcool si materiale informationale. Lunar se distribuie circa 200 seringi.
Ponderea de returnare a seringilor utilizate este de circa 90%.

40. Evidenta detinutilor infectati HIV si asigurarea neintrerupta a tratamentului
antiretroviral nu este asigurata conform. Astfel, persoanele se confrunta cu lipsa medicamentelor si
respectiv, este real riscul de a dezvolta rezistentda medicamentoasa ce se soldeaza cu ineficienta
tratamentului. Conform datelor prezentate de ANP. la 31.12.2018 in tratament antiretroviral in
Penitenciarul nr.6 erau 13 detinuti (la 31.12.2017 - 15 detinuti). Accesul detinutilor la testarea HIV
prin metode rapide este extrem de redus, astfel Th 2018 au fost realizate 3 teste, iar in 2017 - 37
teste. Pentru anul 2019 datele nu au fost prezentate.

41. 1n institutie este acces la farmacoterapia cu metadona/buprenorfind a dependentei de droguri
opioide. La momentl vizitei Tn tratament erau 3 detinuti. Pe parcursul ultimilor ani nu a fost nici un caz
nou de initere a acestui tratament Tn institutie. Mai mult ca atit. Consiliul este ingrijorat de pozitia
expusa de personalul de detentie privitor la "succesele obtinute in scoaterea detinutilor din tratamentul
cu metadonal!!”. Respectiv, Consiliul constata bariere serioase in acceptabilitatea tratamentului
dependentei opioide nu doar din partea subculturii criminale, dar si a administratiei. Conform
datelor prezentate de ANP. la 31.12.2018 in evidentda in Penitenciarul nr.6 erau zero detinuti
consumatori de droguri injectabile (la 31.12.2017 - 17 detinuti, dintre care |l eligibili pentru
farmacoterapie si zero in tratament). Pe parcursul anilor 2017-2018 nu a fost realizat nici un interviu
motivational pentru includere Tn tratamentul dependentei de opioide. CpPT reitereaza Regula 24 din
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Regulile Mandela, potrivit careia Serviciile medicale trebuie sa fie organizate In strdnsa legatura
cu administratia generald a sanatatii publice, precum si intr-un mod care sa asigure
si alte boli infectioase, dar si In cazul de dependenta de droguri.

42. In discutiji cu personalul de supraveghere, membrii CpPT au ajuns la concluzie, ca ei nu cunosc
despre regulile sigure de perchezitii, notiunea de set individual de perchezitie si procedurile necesare de
urmat in caz de lezare accidentala in scopul prevenirii infectarii cu 111V si alte maladii cu transmitere
prin singe. Si cu regret, institutia nu este asiguratd cu seturi de perchezitii, In pofida faptului ca acest
lucru este prevazut in actele normative in vigoare.

43. Cabinetul radiologie este reparat, echipamentul instalat dar nu functioneaza din cauza lipsei
medicului si tecnicianului radiolog. Tot odatd. Consiliul considerda nerezonabild si necost-eficienta
amplasarea cabinetului radiologie Tn aceasta institutie, deoarece examinarea radiologica a
detinutilor de doua ori pe an se realizeaza de catre instalatia radiologica mobila a spitalului penitenciar.
Pentru alte situatii de urgentd(care sunt extrem de limitate la numari). examinarea radiologica se
realizeaza in baza de contract prestari servicii Tn spitalul raional Soroca.

44. Din cauza deficitului de personal medical si nercspectarea orarului de primire a
detinutilor, sufera grav calitatea actului medical, dar si a completarii documentatiei medicale.
Respectiv, datele statistice privind examinarea medicald realizata la intrarea Tn penitenciar si
situatia observata de catre membrii Consiliul in timpul vizitei, prezinta un decalaj considerabil.

45. Verificarea starii sanitaro-igienice n institutietinclusiv a cantinei) se realizeaza formal, nefiind
prezentat nici un act de constatare. Astfel. CpPT a identificat ca Tn practica, responsabil de prepararea
hranei si colectarea probelor de alimente preparate pentru pastrare timp de 3 zileI7 este un detinui,
contrar prevederilor ordinului MJ nr.5 12 din 25.12.2007 privind organizarea alimentatiei persoanelor
detinute in penitenciare.8B Consiliul considera aceasta practica inadmisibila, deoarece
responsabilitatea pentru calitatea alimentarii detinutilor este responsabilitatea administratiei
institutiei prin intermediul sefului cantinei, personalului medical, ofiterului de serviciu or In caz
de intoxicatie alimentard n institutie nu poate fi responsabil un detinut.

46. Lunar, serviciul medical perfecteaza listele detinutilor pentru alimentare suplimentara conform
Hotaririi Guvernului nr. 609 din 29.05.200619 Astfel, conform Anexei nr. 3 (detinutii bolnave de
tuberculoza) sunt alimentati - si conform anexei nr. 5 (detinutii bolnavi si invalizi de gradul 1 si II)
persoane. Alimentarea dietetica nu este disponibila.

47. Asistenta medicala psihiatrica si de sanatate mintala Tn institutie nu este asigurata. CpPT
reaminteste recomandarea Consiliului Europei despre asigurarea accesul la consultanta si
consiliere psihiatrica Tn institutiile penitenciare prin angajarea medicilor ori, daca acest lucru nu
este posibil, consultatiile ar trebui sa fie asigurate de un psihiatru, care practica in spital sau in
privat. Psihologii nu suntt implicati in conlucrarea cu personalul medical in vederea conduitei cazului
detinutilor cu probleme de sanatate minala.

17 50. Din flecare lot de hrana preparat, corespunzator inofensivitatii. la slirsitul perioadei de distribuire, se \a recolta cite o
probd de cel putin 150 grame din flecare fel. Proba va fl plasata intr-un recipient steril sau curat si oparii, acoperit si
corespunzator etichetat si va fl pastrata in spatii frigorifice special destinate acestui scop la temperatura de la 0°C pina la *
4°C fara a congela, pentru o perioada de cel putin 3 zile dupa consumarea intregului lot. Aceste probe vor fl valabile pentru
investigatii Tn cazul suspectiei de toxiinfectie alimentara sau alte afectiuni de origine alimentara.
Bhttp://lex.iustice.md/index.php?action=view&view=doc&lang= 1&id 327188
g http;//lex.justice. md/document_rom.php?id 818832F4:539D4B4B
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Reamintim Regula 24: Prestarea serviciilor medicale pentru detinuti reprezintd ¢
responsabilitate a Statului. Detinutii trebuie sa beneficieze de aceleasi standarde de sanatate care
sunt puse la dispozitia comunitatii si sa dispuna In mod gratuit de acces la serviciile de ingrijire
medicala necesare fara discriminarea bazata pe statutul lor legal.

CONSTATARI

1 Membrii CpPT au avut acces neingradit si neintarziat la orice spatiu de pe teritoriul
penitenciarului si intrevederi fara martori cu orice persoand din interiorul institutiei
(angajati/detinuti);

2. CpPT constata agravarea situatiei comparativ cu situatia descrisa de CPT (2018). Rapoartele
de bilant a Penitenciarului nr.6 Soroca contin informatie privind actiunile ‘intreprinse ta nivel de
institutie Tn vederea implementarii observatiilor si recomandarilor Comitetului european pentru
prevenirea torturii si tratamentelor sau pedepselor inumane sau degradante (CPT), urmare a
vizitei ad-hoc in Republica Moldova desfasuratd in perioada 05-11 iunie 2018. Tot odata, acest
tip de informatie nu se regaseste in Raportul de bilant pentru 6 luni 2019 al Administratiei
Nationale a Penitenciarelor, de competenta careia tine implementarea problemelor sistemice
invocate in Raport si raportate de catre penitenciarul nr.6 Soroca.2)

3. Penitenciarul se confrunta cu suprapopulare, in toate spatiile locative nefiind respectat
standardul de cazare a detinutilor.

4. Conditiile de detinere in sectorul 8B sunt inumane si degradante, lipsind accesul la lumina
zilei In marea majoritate a celulelor.

5 CpPT-ul este de parerea ca colaboratorii nu pot controla situatia in Penitenciarul nr. 6 or.
Soroca. Mai mult decét atat, securitatea si viata colaboratorilor este pusa sub risc major, aceasta
se soldeaza cufluctuatia cadrelor, mai ales de gen feminin(concedierea asistentei medicale);

6. Salariile mici si conditiile nefavorabile de munca, insuficienta pozitiilor In schema de
incadrare, fapt ce genereaza Tn continuare un deficit de personal de supraveghere pentru a
acoperi toate posturile si personal medical pentru ingrijirile de sanatate;

7. in institutie afost constatata practica de aplicare a sanctiunilor disciplinare, inclusiv pentru
automutilare care pot fi considerate excesive si inumane din considerentul sanctionarii unei
persoane posibil cu tulburari mintale (sanctiune in loc de tratament adecvat);

8 1n institutie nu se aplica proceduri sigure de perchezitii in vederea prevenirii infectarii cu
maladii hemotransmisibile;

9. Cutiile postale sunt nestandartizate;

10. Impediment Tn realizarea sarcinilor de serviciu este lipsa incaperilor separate pentru
detinerea condamnatilor pe securitate personalda (in conformitate cu ari. 206 al Statutului
executarii pedepsei de catre condamnati), care se detin pana la moment in celulele carantinei si
izolatorului disciplinar;

11. Registru vizitelor Tn carantind nu este disponibil.

12. Celulele carantinei nu corespund standardului de 4m2 iar curtile de plimbare nu sunt
asigurate cu acoperis de protectie in caz de intemperii;

2 Raport ANI56 luni 2019 https://drive.gpogle.eom/file/d/)_llo-i62tQ7Xyn2iwpHuUAL87mIlzrgaxNN/view
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13. Nerespectarea plasarii conform cerintelor a condamnatilor noi sositi in carantina pe o
perioada stabilitd conform legislatiei, respectiv nu se respectd perioada de carantind de 14 zile
pentru asigurarea regimului epidemiologie in institutie;

14. Registrul izolatorului de pedeapsa contine doua tipuri de evidente: separat pentru cei plasati
pentru 24 de ore si cei santionati disciplinar. Registrul vizitelor medicale in izolator nu exista;

15. Plasarea in celulele izolatorului disciplinar a condamnatilor care sunt in refuz de hrana si a
celor care au solicitat izolare pe motiv de siguranta (conform art.206 CE);

16. Persista problema in asigurarea cu personal medical, ce influenteaza accesul la servicii
medicale a condamnatilor, precum si documentarea pretinselor acte de tortura, tratamente
inumane si degradante;

17. Din cauza deficitului de personal medical si nerespectarea orarului de primire a detinutilor,
sufera grav calitatea actului medical, dar si a completarii documentatiei medicale.

18. Examinarea medicald la intrarea din institutie se aplica format, lipsesc Registre medicale de
evidentd. Examinarea la iesirea din penitenciar nu se realizeaza;

19. Examinarea medicala se realizeaza Tn prezenta personalului nemedical;

20. Confidentialitatea datelor medicale cu caracter personal a detinutilor nu este respectata.

21. Saloanele medicale de la etajul 2 al serviciului medical sunt utilizate contrar destinatiei.
Astfel, sunt plasate persoane pentru izolare ca masura de siguranta ori la decizie administrativa.
22. Personalul medical din institutie nu a beneficiat de instruire initiald speciala in vederea
organizarii activitatii profesionale in sistemul penitenciar. Astfel, asistentul medical nu cunoaste
despre majoritatea reglementarilor existente pe domeniul medical, inclusiv privind
documentarea leziunilor corporale.

23. Exista bariere Tn accesarea tratamentului dependentei de opioide generat de pozitia
administratiei si a subculturii criminale;

24. Continuitatea tratamentului antiretroviral al detinutilor cu infectie HIV nu este asigurata,
fiind intreruperi in asigurarea cu medicamente, precum si acces limitat Ui testarea HIV.

25. Confidentialitatea informatii medicale nu este asigurata, datele personale privind sanatatea
detinutilor sunt accesibile personalului nemedical si altor condamnati.

26. Organizarea activitatii medicale este o problema majora in Penitenciarul nr.6, fapt ce se
acceptab 'Uitatii si calitatii serviciilor medicale.

27. Asistenta medicala psihiatrica si de sinatate mintala in institutie nu este asigurata, iar
psihologii penitenciarului nu au pregatire speciald in psihologie clinica. Detinutii care declara
grevafoamei sau se automutileaza, nu sunt consultati de medicul psihiatru si nici de psiholog.

28. Tn institutie nu se respecta siguranta alimentatiei, fiind observate mai multe neconformitati
n respectarea prevederilor ordinului 512 din 25.12.2007.
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RECOMANDARI

A. Ministerului Justitiei

1 Majorarea statelor personalului (inclusiv medical) si asigurarea completarii functiilor
vacante in scopul realizarii conforme a sarcinilor prevazute de legislatia nationald si
recomandarile internationale si pentru a evita situatii de supraincarcare si de risc pentru
personal.

2. Excluderea prevederilor codului de executare privind sanctionarea persoanelor care se
automutileaza.

3. Dezvoltarea si implementarea unui ansamblu de masuri pentru consolidarea capacitatilor
resurselor umane din cadrul sistemului penitenciar, inclusiv sistem motivational bazat pe
indicatori de performanta.

B. Administratiei Nationale a Penitenciarelor

4. Sistarea activitatii sectorului nr.8b din cauza conditiilor inumane si degradante.

5 Includerea in Raportul anual ANP pentru anul 2019 a informatiei privind nivelul de
implementare a a observatiilor si recomandarilor Comitetului european pentru prevenirea torturii
si tratamentelor sau pedepselor inumane sau degradante (CPT), urmare a vizitei ad-hoc in
Republica Moldova desfasurata in perioada 05-11 iunie 2018.

6. Elaborarea unui Plan institutional de redresare a tuturor aspectelor de detentie Th baza
recomandarilor expuse Tn Raportul actual, inclusiv prin fortificarea masurilor administrative si
resurselor umane, cu prezentarea lui catre CpPT.

7. Elaborarea unei strategii comprehensive inh vederea prevenirii actiunilor de automutUare si a
tentativelor de suicid Tn randul detinutilor cu implementarea mecanismului de
gestionare/management de caz de conlucrare intre serviciul medical, psihologic, educativ si
regim.

8. Procurarea instrumentelor standardizate pentru a diagnosticarea riscului aufomuti/alor si a
tentativelor de suicid in rédndul detinutilor si instruirea specialistilor- psihologi n psihoterapie.

9. Asigurarea serviciului medical cu personal in vederea realizarii conforme a accesului la
medic.

10. Dezvoltarea mecanismelor de contractare si achitare per serviciu prestat a personalului
medical din sectorul public si privat pentru activitate in penitenciare.

11. Revizuirea Ordinului ministrului Justitiei nr. 529 din 26.11.2004, privind aprobarea
Instructiunii cu privire la conditiile de Tntretinerein penitenciare a persoanelor care au declarat
grevafoamei si ordinea alimentarii enterale a acestora Tn cazul renuntarii la greva. Elaborarea si
distribuirea materialelor informationale pentru detinuti privind refuzul la hrana.

C. Penitenciarului nr.6 - Soroca

12. Organizarea alimentatiei detinutilor Tn stricta conformitate cu prevederile Ordinului MJ
nr.512 din 25.12.2007;

13. Unificarea inscriptiilor in Registru! izolatorului disciplinar;
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14. Sistarea practicii de izolare in lIzolatorul disciplinar a persoanelor aflate in refuz de hrana si
a celor conform art.206 CE.

15. Asigurarea detinerii In carantina a tuturor persoanelor admise in institutie pina la 14 zile in
vederea asigurarii regimului sanitaro-epidemiologic necesar;

16. Asigurarea curtilor de plimbare a carantinei si izolatorului disciplinar cu copertine si
banchete.

17. Asigurarea activitdtii serviciului medical In corespundere cu orarul aprobat in vederea
asigurarii timpului necesar personalului medica! pentru activitdti medicale si administrativ-
statistice.

18. Instituirea Registrului de examinare medicald la intrare si iesire din penitenciar, in
corespundere cu prevederile CE RM, inclusiv realizarea regulata a acestei examinari.

19. Instituirea Registrului de examinari medicale zilnice a persoanelor aflate Tn lIzolatorul
disciplinar.

20. Asigurarea pastrarii confidentiale a documentatiei medicale prin asigurarea dulapurilor si
meselor cu cheie, precum si excluderea accesului neautorizat la infomatia medicala cu caracter
personal al detinutilor Tn corespundere cu prevederile Ordinului DIP nr. 227 din 16.09.2013
privind aprobarea Regulamentului cu privire la protectia datelor cu caracter personal privind
starea de sanatate.

21. Interzicerea accesului persoanelor nemedicale ta documentatia medicala (a personalului si
detinutilor);

22. Instruirea personalului penitenciar in documentarea leziunilor corporale, pretinselor acte de
tortura despre prevederile Protocolului de la Istanbul (,,Manual de investigare eficientd si
documentare a torturii si a altor tratamente sau pedepse crude, inumane sau degradante") si
Ordinul (comun) nr. 77 din 31.12.2013 a Procuraturii Generale privind aprobarea
Regulamentului cu privire la procedura de identificare, inregistrare si raportare a pretinselor
cazuri de torturd, tratament inuman sau degradant.

23. Asigurarea documentarii pretinselor acte de torturd in corespundere cu Ordinul (comun)
nr.77 din 31.12.2013 a Procuraturii Generale privind aprobarea Regulamentului cu privire la
procedura de identificare, inregistrare si raportare a pretinselor cazuri de torturd, tratament
inuman sau degradant.

Data aprobarii raportului 23 decembrie 2019
Prin prezenta semnatura, confirmam ca acest raport a fost elaborat si aprobat prin consens de catre
toti membrii Consiliului pentru Prevenirea Torturii

Mihail Cotorobai, presedintele Consiliului
Maia Banarescu, membra a Consiliului
Mihail Gorincioi, membru a Consili
Svetlana Doltu, membra a Consiliului
Ceslav Panico, membru a Consiliului

Oxana Gumennaia, membra a Consiliului
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