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Administratiei Nationale a Penitenciarelor
Mun. Chisindu, str. N. Titulescu 35, MD-2032
E-mail: anp@anp.gov.md

Penitenciarului nr.4-Cricova
Mun. Chisindu, or. Cricova, str. Luceafarul 9, MD-2084
E-mail: p4secretariat@anp.gov.md

Prin prezenta, VVa remit Raportul elaborat de cdtre membrii Consiliului pentru prevenirea
torturii in urma vizitei de monitorizare efectuate la Penitenciarul nr.4 Cricova din 14-15 septembrie
2022'.

Va rugdm sa remiteti in adresa Oficiului Avocatului Poporului informatii Tn tabel privind
implementarea recomandarilor Tnaintate, precum si eventualele obiectii, sugestii referitoare la

informatiile si concluziile Raportului respectiv la adresa: secretariat@ombudsman.nid.
Anexa: Raportul de vizita pe 26 file.

Cu respect,

Ceslav PANICO,
Avocatul Poporului (Ombudsmanul)
Presedinte al Con/ilfului pentru prevenirea Torturii

Ex: Al. ZUBCO
Sefdirectie. Directia prevenirea torturii OAP
tel. 060002641 Email: alexandru.zubco@ombudsman.md

' Raportul de vizita este elaborat in conformitate cu prevederile pct. 19 lit.b) din Protocolul Optional la Conventia
Tmpotriva Torturii si a Pedepselor sau Tratamentelor Inumane sau Degradante (OPCAT) adoptat la 18 decembrie 2002
in cadrul celei dea 57-a Sesiuni a Adunarii Generale a ONU prin Rezolutia A/RES/57/199, ratificat prin Legea 66/2006.-

Oficluf Avocatului Poporului, str. Sfatul Tarii. nr. 16, MD- 2012, mun. Chisindu. Republica Moldova
+373 22 234 800, +373 22 225 442, ombudsman@ombudsman.md, www.ombudsman.md
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Consiliul pentru Prevenirea Torturii
Mecanismul National de Prevenire a Torturii

RAPORT
privind vizita preventiva si de monitorizare
efectuata la Penitenciarul nr.4-Cricova
din cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor
la data de 14-15 septembrie 2022

Membrii Consiliului pentru Prevenirea Torturii:

Ceslav PANICO, Avocatul Poporului (Ombudsman), presedintele Consiliului;
Maia BANARESCU, Avocatul Poporului pentru Drepturile Copilului;

Olesea DORONCEANU, membru al Consiliului;

Vadim AFTENE, membru al Consiliului;

luliana CUREA, membru al Consiliului;

Gheorghe BOSTI, membru al Consiliului;

Ludmila MARANDICI, membru al Consiliului;



Metodologia aplicata:

Membrii echipei de monitorizare au utilizat mai multe metodologii in scopul colectarii si raportarii
informatiilor necesare: conversatii cu personalul administrativ al institutiei penitenciare (agenti,
personal medical, personal pe detentie); conversatii individuale si de grup cu persoanele detinute;
inspectia Tncdperilor/spatiilor folosite de persoanele private de libertate; observatia; analiza si
verificarea registrelor prezentate; analiza rapoartelor de activitate, instructiunilor ce reglementeaza
procedurile interne; efectuarea fotografiilor; verificarea termenelor de valabilitate a produselor si a
functionalitatii dispozitivelor. Datele au fost colectate in cadrul vizitei de monitorizare, inclusiv au
fost furnizate de catre administratia P4.

Accesul echipei de vizita pe teritoriul institutiei a fost asigurat fara impedimente.

La Tnceputul vizitei membrii echipei au avut o scurta discutie cu directorul Penitenciarului nr.4 -
Cricova, DI Vitalie Falca, care a oferit informatii generale despre institutie, provocarile si
impedimentele cu care se confrunta personalul, precum si a oferit suport pentru accesul membrilor
Consiliului pe teritoriul institutiei.

Membrii echipei CpPT au avut acces neingradit n toate spatiile din cadrul institutiei, la toate
dosarele si registrele solicitate, au avut posibilitatea de a purta discutii in grup si private. Nu a fost
asiguratd confidentialitatea discutiilor in grup cu condamnatii deoarece activitatea monitorilor era
perturbatd si urmaritd de reprezentantii autoritatilor criminale. Personalul P4 a manifestat
deschidere si cooperare.

in cadrul vizitei au fost monitorizate: sectoarele locative, blocul alimentar, unitatea medicald,
curtile de plimbare, stadionul de fotbal, izolatorul disciplinar, sectorul de producere.

Consiliul a avut discutii partial confidentiale cu peste 130 persoane private de libertate (in grup si
individuale). Totodatd, au fost purtate discutii cu personalul penitenciarului ce activeaza n
serviciile: siguranta si regimul de detentie, logistic si medical.

De la administratie au fost solicitate informatii cu privire la indicatorii de activitate a
institutiei penitenciare pentru 2021, | semestrul 2022, fluxul petitiilor si examinarea
acestora, raportul de bilant al activitatii institutiei, problemele majore cu care se confrunta si
alta informatie relevanta vizitei de monitorizare.

I. INFORMATII GENERALE DESPRE PENITENCIARUL nr. 4

in temeiul Hotdrarii de Guvern nr.437 din 15.05.2018 cu privire la organizarea si functionarea
Administratiei Nationale a Penitenciarelor (ANP)*, Penitenciarul nr. 4 or. Cricova este amplasat
Tn municipiul Chisinau, orasul Cricova, str. Luceafarului nr. 9.

' Hotararii de Guvern nr.437 din 15.05.2018 cu privire la organizarea si functionarea Administratiei Nationale a
Penitenciarelor (ANP) https:," \VNVw.legis.md/cautare/gctResults?doc id”~82024&lanu~ro



I. PRELIMINARII

in perioada 14 septembrie 2022, intre orele 09:20-16:40 si 15 septembrie 2022, intre orele 14:30-
16:30 membrii Consiliului pentru Prevenirea Torturii (in continuare Consiliul) si angajatii
Oficiului Avocatului Poporului au efectuat o vizita preventiva de monitorizare la Penitenciarul
nr.4 Cricova (in continuare P4) din cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor (in
continuare ANP).

» Denumirea institutiei: Penitenciarul nr.4 Cricova

 Tipul institutiei: semi-inchisa

» Adresa: or. Cricova, str. Luceafarul 9

» Data: 14-15 septembrie 2022

» Tipul si/sau obiectivul vizitei:

> Monitorizarea situatiei si implementarii recomandarilor CpPT ca urmare a vizitelor desfasurate
anterior (2018).

> Monitorizarea situatiei privind respectarea drepturilor persoanelor detinute impotriva torturii si
altor pedepse ori tratamente cu cruzime, inumane sau degradante.

Mandatul CPT:

Consiliul pentru Prevenirea Torturii a fost instituit la data de 24 octombrie 2016 in corespundere
cu prevederile Leuii nr.52 din 03.04.2014 cu privire la Avocatul Poporului (Ombudsman).

Scopul Consiliului este de a proteja persoanele impotriva torturii si altor pedepse ori tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante, in calitate de Mecanism National de Prevenire a Torturii, in
conformitate cu Protocolul optional la Conventia Tmpotriva torturii si a altor pedepse ori
tratamente cu cruzime, inumane sau degradante.

in conformitate cu prevederile art. 30 si 32 din Legea nr.52 din 2014 cu privire la Avocatul
Poporului (Ombudsman)., precum si conform punctului 5 din Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului pentru Prevenirea Torturii, Consiliul pentru Prevenirea Torturii poate
efectua vizite fneanuntate) preventive si de monitorizare in locurile unde se afla sau se pot afla
persoane private de libertate.

* Numele membrilor echipei de vizita:

Vadim Aftene

Olesea Doronceanu

luliana Curea

Gheorghe Bosii

Ludmila Marandici

Alexandru Zubco

Victor Morari

Diana Mazniuc

Elena Paladii

Viorica Potlog

Maria Talmazan

Nelia Bugaevchi

Aliona Cojocaru

Victor Zaharia

George Tugushi
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Penitenciarul nr. 4 este de tip semiinchis pentru detentia condamnatilor adulti de gen masculin, la
fel, penitenciarul detine si un sector de tip deschis, unde sunt detinute persoanele condamnate
sub monitorizate electronica.

Plafonul de detentie a penitenciarului constituie 728 locuri®, aprobatd prin ordinul
Ministrului Justitiei nr. 150 din 10.06.2022.

In ziua vizitei in institutie se detineau 783 persoane cu 55 persoane mai mult decat prevede
capacitatea institutiei.

Membrii Consiliului constata faptul ca, in Penitenciarul nr.4 Cricova, condamnatii se detin
in conditii de suprapopulare. Problema suprapopuldrii Tn institutia nominalizata ramane a fi
actuald, iar in multe cazuri efectele adverse ale suprapopularii sunt conditiile inumane sau
degradante”.

CpPT atrage atentia ANP la solutionarea in regim prioritar si de urgenta a problemei
suprapopularii, deoarece aceasta are o influentd negativa asupra tuturor celorlalte aspecte
ale detentiei si asupra climatului general din cadrul institutiei.

Distribuirea condamnatilor la data de 14 septembrie 2022: tip semiinchis 764 persoane, tip deschis
— 19 persoane sub monitorizare electronicd; in carantina- 3 persoane, izolator disciplinar - 3
persoane, pe motiv de securitate (conform art, 206 al CE) — 58 persoane, la greva foamei — nici o
persoana si in unitatea medicala se detineau 2 persoane.

Institutia este amplasata pe un teren de 4 ha, dintre care 1,8 ha reprezinta sectoarele locative, spatii
de producere.

Structura penitenciarului este:

~10 sectoare locative

> Sectia medicala

> Izolatorul disciplinar

> Carantina

>Blocul alimentar

> Sala de spalare a rufelor

> Scoala

> Zona de producere

> Biserica

> Teren sportiv, sala sportiva tip inchis pentru mini-fotbal si sala de biliard

>1ncdperi pentru intrevederi de scurtd si lunga duratd. Penitenciarul nr. 4 or. Cricova este
dotat cu 17 odai predestinate pentru acordarea intrevederilor de lunga durata, din
care functioneazd numai 11 (6 odai se afla in stare avariata si necesitd reparatie
capitald) si o incdpere predestinata intrevederilor de scurta durata.

- Date statistice privind dinamica persoanelor private de libeilate pe perioada | ianuarie 2022 - 1 octombrie 2022
~Normele CPT https:/As \w\ .rerworki.orit/cLti-bin/texis/vtx 'rwmain/opendocpdf pctf?rekioc=v&docicl~4cl78829d2


https:///s_/w/_.rerworki.orit/cLti-bin/texis/vtx_'rwmain/opendocpdf_pctf?rekioc=v&docicl~4cl78829d2

Resursele umane

Conform schemei de Tncadrare a Penitenciarului nr.4, la momentul vizitei, conform statelor de
organizare institutia dispunea de 119 unitdti de personal, dintre care 25,2% - vacante (20 unitati
agenti, 8 ofiteri, 2 functii contractual). Tn mare parte functiile vacante sunt cele ce implica
personalul in relationarea directa cu persoanele private de libertate, de la seful serviciului medical,
pana la personalul responsabil de siguranta detinutilon dar si functii cheie Tn asigurarea sarcinilor
si obiectivelor de baza ale institutiei (serviciul resurse umane, logisticd, serviciul special,
secretariat, etcf Total angajati la data vizitei 97 persoane (32 femei si 65 barbati), din care 6
persoane se afla in concediu de Tngrijire a copilului, 1 persoand suspendatd din functie, astfel,
efectiv la serviciu sunt 90 persoane.

Se identifica o fluctuatie negativa majora a cadrelor, n primul semestru al anului 2022 au fost
angajate 8 persoane, dar s-au eliberat din functie 14 persoane.

Membrii Consiliului reitereaza ingrijorarea cu privire la numarul insuficient de unitati de
personal in Penitenciarul nr.4 Cricova, atat a celor ce sunt responsabili de siguranta si
regim in penitenciar, cat si personalul din alte servicii. Sarcinile si Tncarcatura obligatiunilor
functionale ale angajatilor este una ridicata, ceea ce are impact negativ atat asupra
personalului, provocand stari de stres si ardere profesionald, cat si asupra relatiilor dintre
personal si detinuti, prin generare de conflicte sau atitudine negativa.

Un exemplu de risc major pentru angajati si condamnati arfi numarul insuficient de personal
responsabil de supraveghere pe timp de noapte, deoarece in garda de noapte raman doar 4
angajati la un numar total de 783 condamnati.

Problemele/impedimentele Penitenciarului nr. 4 or. Cricova:
1 Insuficienta de cadre in institutie, Tn special pe timp de noapte, numai 4 colaboratori
raman n serviciu in timpul noptii, care activeaza in regim de 24 ore
2. Nu sunt respectate pe deplin regimul si conditiile de munca a personalului angajat, care
lucreaza in ture a cate 24 ore;
3. Suprapopularea institutiei;
4. Lipsa spatiilor acomodate in blocurile locative pentru persoanele cu dizabilitati;
5. Subfinantarea institutiei;
6. Influienta negativa a subculturii criminale;
7. Lipsa medicului terapeut;
8. Serviciul medical nu este acreditat;
9. Din cauza problemelor financiare cu care se confrunta institutia s-a recurs la deconectare de
energie electrica pe timp de zi pentru 4 ore zilnic (de la ora 15.00 pana la 18.00).
10. Institutia Tnca nu a fost asigurata cu carburanti pentru sezonul de incélzire.
> Masa lemnoasa trebuie s& fie achizitionatd de cétre institutia penitenciard prin
licitatie, au fost initiate cateva procese de licitatie, dar nu a participat nici un agent
economic, ceea ce pune n pericol aprovizionarea cu caldura a institutiei pe timp de
iarna.
> Carbunele urmeaza sa fie achizitionat centralizat de catre ANP.
11. Demotivarea si fluctuatia angajatilor pe motiv de diferenta de salarizare si stabilirea varstei
de pensionare dintre institutiile de tip semi-inchis unde se calculeaza vechimea in serviciu
pentru stabilirea pensiei este de 11la 1,5 ani cum ar fi P4, iar pentru tip inchis se calculeaza



vechimea n serviciu 1la 2 ani (astfel angajatii din P4 migreaza la P15 unde este penitenciar
de tip inchis).

12. Insuficienta personalului penitenciar creeaza impedimente prezentei si bunei organizari a
sedintelor de judecata prin video-conferinte, astfel, din spusele directorului institutiei,
conducerea institutiei a fost sanctionata pentru acest fapt;

13. Lipsesc oportunitati reale de a incadra condamnatii in cAmpul muncii, desi cereri sunt
foarte multe;

14. Agentii economici nu doresc sa deschida locuri de munca in penitenciar. Agentii economici
actuali Tncheie contracte doar pentru 1an de zile si nu doresc sa investeasca in infrastructura
si sa Imbunatateasca conditiile de munca ale detinutilor angajati.

15. Patrunderea obiectelor interzise in institutie, chiar prin aruncarea lor peste zidul institutiei din
exterior.

16. Insuficienta camerelor de supraveghere video a teritoriului si lipsa camerelor de
supraveghere video Tn blocurile locative.

17. Imposibilitatea solutionarii problemei suprapopuldrii din cauza respingerii demersurilor de
aplicare a alternativelor pedepsei cu inchisoare de cdtre instantele de judecata, precum si
insuficientei de personal care ar facilita si urgenta aplicabilitatea prevederilor legii cu privire
la amnistie.

18. Diagnosticarea unui numar mare de condamnati cu tulburari organice de personalitate
(aproximativ 320 condamnati) si lipsa serviciilor medicale specifice necesitatilor acestor
tulburari.

111 TRATAMENTUL DETINUTILOR

in cadrul vizitei de monitorizare, membrii CpPT au primit alegatii de rele tratamente din
partea personalului penitenciarului fatd de condamnati, utilizarea mijloacelor speciale, inclusiv
gazul lacrimogen. Din spusele angajatilor toate cazurile de aplicare a mijloacelor speciase,
inclusiv gazul lacrimogen au fost in limita legii si sunt inregistrate si raportate conform
cerintelor.

1. Conditii diferite de detinere si atitudine discriminatorie din partea personalului
institutiei reiesind din segregarea dupa ,,apartenenta de grup” conform culturii lumii
interlope.

Membrii CpPT n continuare constatd prezenta relatiilor informale dintre condamnati, cauzate de

fenomenul subculturii criminale, iar unii detinufi au expus nemultumiri privind atitudinea

gardienilor, personalului medical, prezenta si favorizarea subculturii criminale.

in institutie sunt respectate strict ,legile nescrise” ale culturii interlope cu segregare pe anumite
grupuri ale detinutilor, incepand cu grupul celor ”de elita”, pana la grupul ”de umiliti”. Segregarea
este favorizatd de atitudinea diferita fatd de detinuti din partea personalului institutiei, fapt ce se
realizeaza prin plasarea acestora in conditii de detentie semnificativ diferite.

Desi din discutia initiala cu administratia s-a sustinut ca in P4 nu se permite reparatia celulelor din
cont propriu ci doar donatii pe contul institutiei si s-a negat insalarea incaperilor pentru baie in
celule, membrii CpPT au constatat contrariul. Astfel, unii condamnatii care traiesc in conditii
satisfacatoare au sustinut ca reparatia si dotarea celulelor s-a facut din cont propriu.



La fel, administratia P4 recunoaste problema suprapopularii si sustine ca nu sunt locuri disponibile
libere n celule. CpPT constata o situatie diametral opusa, astfel in unele celule reparate si dotate
cu tehnica sunt plasati doar 2 sau 3 condamnati, n unele celule de peste 20-30 m2 este plasata o
singurd persoana iar alte celule sunt goale. Astfel, in conditiile in care Tn unele sectoare constatdam
0 suprapopulare cu paturi etajate (ex.sector 7 celula 28) unde se detin 27 condamnati, la alt etaj
sunt plasati condamnati singuri in celule de peste 20-30 m2 sau celule goale (in care s-a afirmat c
urmeaza curand cineva sa fie transferat).

Acest paradox nu poate sa nu fie cunoscut administratie iar faptul ca este tolerat denota nu doar o
discriminare a masei generale de condamnati dar si posibil o reticentd/fricd a administratiei fata de
reprezentantii subculturii din penitenciar.

Acest fenomen s-a resimtit in special cand membrii CpPT nu a avut acces imediat intr-o celula
fiindca usa era incuiata din interior, prin urmare atat monitorii cat si personalul penitenciarului au
fost nevoiti sa astepte pentru a le fi aigurat accesul din interior.

Consiliul constata ca acest caz este unicul cand intr-o institutie penitenciara condamnatii pot
incuia celula din interior si decide cine si cand intra n celula.

Astfel, membrii Consiliului au observat prezenta fenomenului diseriminarii si subculturii
criminale prin diferentiere evidenta a conditiilor de trai a detinutilor din castele superioare
si masa generald, unele celule sunt dotate cu dusuri, bucatarii la care au acces doar un
numar limitat de detinuti. Un alt moment Tngrijorator este ca detinutii din sectorul 7 nu au
acces liber in curte si nici la careva activitati sportive (teren sportiv, masa de biliard si
altele). Desi se sustine ca penitenciarul este de tip semiinchis si ziua condamnatii pot circula
liber peste tot si pot avea acces la toate facilitdtile, totusi realitatea constatata indica ca
condamnatii separati pe caste nu au acces sau au acces limitat in majoritatea zonelor
comune.

Mesajul CpPT nu vizeaza interzicerea imbunatatirii conditiilor de trai dar recomanda
intensificarea controlului pentru a exclude cazurile de umilire/extorcare de bani de la unii
condamnati pentru a fi efectuate astfel de Tmbunatatiri Tn celulele altor condamnati. Pentru
a realiza acest indicator trebuie sa existe un mecanism real de sesizare a acestor cazuri de
catre condamnati, de protectie a lor cu excluderea riscurilor de razbunare ulterioara.
Transferul acestor condamnati in regimul de protectie potrivit art.206 CE nu reprezinta un
mecanism eficient deoarece conditiile de detentie Tn acel sector sunt deplorabile. Totodata
este necesar de a intreprinde masuri pozitive imediate pentru a imbunatati conditiile de trai
pentru toti condamnatii astfel incat diferenta intre conditiile de plasament sa nu fie atat de
evidenta.

n acest sens. Consiliul solicita respectuos personalul penitenciarului sa excluda orice forma
de tratament discriminatoriu fata de persoanele private de libertate.

La acest capitol situatia raméane neschimbata si, CnPT mentine recomandarea:

> Reevaluarea capacitatii fiecarui salon si neadmiterea plasarii persoanelor peste limita
standardului international.



> Eliminarea practicilor de neglijare a grupurilor defavorizare, prin asigurarea
tratamentului si conditiilor egale fara aface diferentiere bazata pe un statut real sau
perceput.

2. Documentarea leziunilor corporale

Consiliu constatd ca fenomenul automutilarilor la condamnati este in crestere. Pe parcursul
primului semestru a anului 2022, in penitenciar au fost inregistrate 14 cazuri de automutilare,
inclusiv 2 decese (1 caz de deces dupa greva foamei si 1 caz de sinucidere), comparativ cu
cazurile de automutilare Tnregistrate pe parcursul anului 2021- 17 cazuri. Acest fapt indica la
un mediu nesigur de detentie.

Din Registrul de aplicare a fortei fizice si mijloacelor speciale rezultad ca leziunile pot fi provocate
si din partea personalului P4, au fost inregistrate 27 cazuri in 2021 si 17 cazuri n 2022.

Totodatd, desi vizual o buna parte din condamnati aveau pe corp leziuni corporale vizibile ei
sustin ca nu toate leziunile se documenteaza. CpPT a constatat si faptul ca serviciul medical
nu viziteaza regulat condamnatii Tn sectoarele locative, prin urmare documentare leziunilor
are loc doar daca s-a adresat condamnatul sau dacd lucratorul medical a fost sesizat de
personalul administrativ al penitenciarului. Din declaratiile personalului medical fiecare
trauméd/leziune se fixeaza in Registrul de traume, automutildri si leziuni, ulterior se descrie in
Cartela medicald cu informarea ofiterului de serviciu care ulterior intocmeste un Raport pe
caz. Din Registrul examinat rezultd ca in perioada martie-septembrie s-au fixat 51 cazuri de
leziuni (dintre ele 9 redirectionate catre IMSP Intitutul de Medicina Urgenta).

CpPT constatd ca ramane Tngrijorator punerea in aplicare a Ordinului (comun) nr.572
Ministerului Justitiei din 31.12.2013 privind aprobarea Regulamentului cu privire la procedura
de identificare, inregistrare si raportare a pretinselor cazuri de tortura, tratament inuman sau
degradant. Din fisele de examinare medicala, membrii CpPT constata multiple cazuri de
.traumatisme’; leziuni corporale, fracturi care prezinta suspiciuni despre posibile fapte de
tortura, tratament inuman sau degradant. Potrivit pct. 7 si 8 din ordin, acestea impun obligatia
de a fi inregistrate si imediat, dar nu mai tarziu de 24 de ore, sa fie transmise procuraturii
teritoriale sau specializate, Tn a carei raza activeaza institutia.

CpPT constata ca personalul din penitenciar nu este instruit suficient si nu cunoaste
legislatia si obligatiile specifice. Din discutiile avute cu personalul medical, ei nu cunosc cum
ar trebui sa actioneze in caz de adresare cu traumatism a unui detinut, daca la examinare apar
suspiciuni privind maltratarea acestuia.

La acest capitol situatia ramane neschimbata si, CoPT mentine recomandarea:

> A asigura instruirea continud a personalului penitenciarului Th documentarea
leziunilor corporale, pretinselor acte de tortura si despre prevederile Protocolului de la
Istanbul (,,Manual de investigare eficienta si documentare a torturii si a altor tratamente sau
pedepse crude, inumane sau degradante” - recomandare mentinuta.

Consiliul salutd faptul ca lucratorii medicali dispun de aparat foto si documenteaza leziunile
corporale prin fotografierea acestora.



Practica aplicarii sanctiunilor disciplinare

Analizdnd rapoartele de bilant a Penitenciarului nr. 4, membrii CpPT constata cd ramane
neschimbat aplicarea excesiva a masurii de sanctionare prin limitarea contactului cu mediul
extern (suspendarea dreptului de a avea intrevederi, suspendarea dreptului de a primi colete).
Pe parcursul semestrului I al anului 2022 au fost inregistrate 307 sanctiuni disciplinare aplicate
condamnatilor, conform datelor oferite de administratia institutiei, dintre care 144 (ceea ce
constituie 47%) suspendarea dreptului de a avea intrevederi de scurté si lunga duratd pe un termen
de 3 luni (pe parcursul anului 2021 au fost inregistrate 288 cazuri) si 13% (70) din care sub forma
de suspendarea dreptului de a primi colete pe un termen de 2 luni, ceea ce este in creste majora
comparativ cu anul 2021 (pe parcursul anului 2021 au fost inregistrate 72 cazuri), izolator
disciplinar 76 persoane, au fost trecuti la regim initial 13 persoane.

Din Registrul de evidenta a sanctiunilor disciplinare aplicate rezultd ca in 2021 s-au aplicat 595
sanctiuni iar pana in septembrie 2022 - 464.

Membrii Consiliului sunt Tngrijorati de utilizarea excesivd ca masura de sanctionare a
limitarii contactului cu mediul extern (suspendarea intrevederilor, suspendarea dreptului
de a primi colete, etc), aceastd problema fiind descrisa si in rapoartele precedente ale
Consiliului de prevenire a torturii cu referire la vizitele in Penitenciarul nr.4 din 2018.

In acest sens, problematica aplicarii sanctiunilor disciplinare sub forma de suspendarea dreptului
la intrevederi care este Tn conformitate cu legislatiUy dar contravine standardelor internationale,
a fost enuntata in rapoartele vizitelor CPT in R. Moldova atat in 2018" céat si in 2020", care au
atentionat autoritatile de a lua masuri, inclusiv prin revizuirea legislatiei, astfel incat pedepsele
disciplinare aplicate detinutilor sa nu conduca la interzicerea contactelor cu familia.

Conform Regulii 58 din Ansamblul de reguli minime ale Natiunilor Unite pentru tratamentul
detinutilor (Regulile Nelson Mandelaf, Punctului 24 din Regulile Penitenciare Europene” si
Standardelor CPT?, conducerea penitenciarului trebuie sa faciliteze ca detinutii s& mentind o
legatura adecvata cu exteriorul, inclusiv si sa dezvolte relatiile cu familiile, cat mai normal
posibil. Astfel ca detinutii sa aiba posibilitatea sa comunice cufamiliile lor si cu prietenii lor, la
intervale regulate.

La acest capitol situatia raméane neschimbata si, CnPT mentine recomandarea:

~ Report to the Government of the Republic of Moldova on the visit to the Republic of Moldova carried out by the
European Committee for the Prevention of Torture and Inhuman or Degrading Treatment or Punishment (CPT) from
5to 11 June 2018 , disponibil in limba engleza pe urmatorul link 16809022b9 (coe.int)

~Report to the Government of the Republic of Moldova on the visit to the Republic of Moldova carried out by the
European Committee for the Prevention of Torture and Inhuman or Degrading Treatment or Punishment (CPT) from
28 January to 7 February 2020, disponibil in limba engleza pe urmatorul link https://rm.coe.int/16809t"fa8

N The United Nations Standard Minimum Rules for the Treatment of Prisoners, disponibil in limba engleza pe
urmatorul link https:/4vvvw.unodc.or«/dociiments/iustice-and-prison-refonn 'GA-RESOLUT10N"E ebook.pdf
’Recomandarea comitetului de ministri al statelor membre, referitoare la regulile penitenciare europene REC (2006)r,
disponibil Tn limba engleza pe urmatorul https://rm.coe.int/16804c8d9a . Comentariile revizuite la Regulile
Penitenciare Europene, mai 2018, https://rm.coe.int/pc-cp-2018 - 1-e-rev-2-epr-2006-with-chan!zes-and-commentar\'-
22-mav-2018/16808add2l

AStandards and tools https:/.4vwwwv.coe.int/en/vveb™ cpt;/standaids


https://rm.coe.int/16809t%5efa8
https://rm.coe.int/16804c8d9a
https://rm.coe.int/pc-cp-2018-1-e-rev-2-epr-2006-with-chan!zes-and-commentar/'-22-mav-2018/l6808add2l
https://rm.coe.int/pc-cp-2018-1-e-rev-2-epr-2006-with-chan!zes-and-commentar/'-22-mav-2018/l6808add2l

> Modificarea prevederilor Regulamentului privind modul si conditiile de aplicare a
sanctiunilor disciplinare, a masurilor de stimulare si de tinere la evidenta in cadrul
procedurii disciplinare, aprobai prin ordinul ANP nr.551 din 2L 12.2020, ce descriu modul

de executare a sanctiunii disciplinare cu suspendarea dreptului la ntrevederi de lunga si
scurta durata.

IV. GARANTIILE TMPOTRIVA TORTURII SI ALTOR RELE TRATAMENTE

CpPT constata cd, nu toti detinutii au acces la corespondenta, la apeluri telefonice,
depunerea petitiilor atat adresate institutiei penitenciare (sefului institutiei sau altor colaboratori),
cat si plangeri/petitii adresate persoanelor din exterior (rude, prieteni, institutii ale statului), in
special detinutii din izolator, desi conducerea institutiei a relatat ca toti detinutii au acces
nelimitat zilnic sa solicite Tntrevedere cu directorul institutiei, la corespondenta,
depuneri de petitii si apeluri telefonice.

Apelurile telefonice pot fi efectuate de la 4 telefoane publice amplasate in P4, prin
utilizarea cartelelor. Discutiile telefonice au loc in prezenta unui angajat al P4, prin
urmare nu au loc n conditii confidentiale.

Analizand continutul Registrului convorbirilor telefonice constatam ca de la Tnceputul
anului 2022 condamnatii din sectorul inchis (izolator sau in baza art.206 CE) au efectuat
530 apeluri telefonice iar restul condamnatilor din masa generala doar 12. Acest fapt
confirma ca condamnatii din masa generala au acces la telefoane mobile Tn penitenciar
lar cei din izolator nu, din acest motiv folosesc telefonele penitenciarului.

Consiliul constata cd, pe teritoriul penitenciarului exista 3 cutii postale, unde detinutii pot
trimite scrisori, petitii, plangeri, dar pentru mentinerea corespondentei Tn exteriorul
penitenciarului, condamnatii trebuie sa dispuna de bani pe contul de peculiu pentru a procura
plicuri si timbre, iar lipsa banilor ar putea fi un impediment real in sesizarea eventualelor abuzuri
sau cazuri de rele tratamente.

Nu existd un sistem de colectare, evidentd si examinare a plangerilor detinutilor catre
plangere catre conducerea penitenciarului.O parte din condamnati s-au plans ca petitiile sau
cererile lor raman fara raspuns sau examinarea lor este tergiversata nemotivat.

Subcultura criminala este foarte bine dezvoltatd, conform relatarilor detinutilor repartizarea
detinutilor Tn sectoare are loc prin intermediul sedintelor liderilor interlopi. Mai multi detinuti au
declarat ca ei sunt obligati prin diferite forme de a participa la jocuri de carti si ulterior
ramanand datori, iar rudele sunt implicate sa acopere datoriile. Atunci cand rudele nu au
posibilitate sa acopere datoriile, detinutii sunt obligati sa se autoizoleze conform art.206.

La fel, CpPT a primit de la detinuti alegatii de violenta sexualda, condamnatii cunoscand cine si
ce tip de servicii presteaza, unde, cand si contra carei sume de bani sau serviciu.
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Au existat afirmattii ca unii condamnati presteaza servicii sexuale contra bani sau in schimbul
unor favoruri (tigari, produse alimentare). Din spusele angajatilor penitenciarului, au fost au fost
inregistrate cazuri de maladie sexual transmisibile printre detinuti. Situatia descrisa permite
Consiliului sa constate ca nu se intreprind masuri pentru a fi protejati condamnatii Tmpotriva
abuzurilor sexuale; nu se distribuie mijloace de protectie in locuri accesibile pentru a evita
transmiterea maladiilor; nu se protejeaza condamnatii care ar putea deveni victime ale violentei
fizice/pshihologice din partea altor condamnati infectati.

La acest capitol Consiliul recomanda administratiei penitenciare:

> De a intreprinde masuri pentru a crea un mecanism pentru depunerea petitiilor’™
plangerilor, in special pentru persoanele din sectorul cu regim de securitate, izolator
disciplinar.

> De a inregistra, documenta si raporta cazurile de abuz sexual asupra detinutilor, n
special de a proteja victimele sau potentialele victime de abuzuri sexuale sau orice
altaforma de abuz in institutia de detentie.

> De a diminua influenta subculturii criminale asupra detinutilor si angajatilor.

> De a obstructiona tentativele de implicare a detinutilor la jocurile de noroc

organizate in institutie si de a preveni incasarea de mijloace banesti sau obligarea la
datorii.

V. CONDITIILE MATERIALE DE DETENTIE

CpPt constata conditii diferite de Tntretinere si atitudine discriminatorie din partea
personalului institutiei reiesind din segregarea dupa ,,apartenenta de grup” conform culturii
lumii interlope.

in institutie sunt respectate strict ,legile nescrise” ale subculturii criminale cu segregare pe
anumite grupuri ale detinutilor, Tncepand cu grupul celor “de elita”, pana la grupul ”de umiliti”.
Segregarea este favorizata de atitudinea diferita fata de detinuti din partea personalului institutiei,
fapt ce se realizeaza prin plasarea acestora in conditii de detinere semnificativ diferite si acces
diferentiat la diferite facilitati comune din cadrul institutiei.

CpPt constata existenta in continuare a celulelor de capacitate mare unde sunt plasati cate 26
detinuti la 64 m2,confirmandu-se suprapopularea si imposibilitatea respectarii conditiilor sanitare
corespunzatoare.

Conditiile materiale de detentie difera Tn mare parte in functie de sector si de regimul de detentie.
Detinutii care fac parte din grupul autoritatilor criminale sunt vadit favorizati in conditii - celule
de tip hotelier cu Tncaperi separate (coridor, veceu, baie dotata cu masina de spalat) dispozitive de
divertisment (radiou, televizor), animale de companie, celulele sunt cu reparatie foarte buna,
mobilate, fiind amenajata bucatarie clasica asiguratd cu tehnica corespunzatoare (frigider, cuptor
cu microunde, fierbator etc). Pentru a avea acces in aceste celule angajatii penitenciarilor bat la
usa ca sa li se permita accesul.

La fel. Consiliul a stabilit accesul diferentiat la unele facilitdti comune pentru detinuti: sala de
biliard, teren de fotbal. Definutii au acces selectiv la exercitarea drepturilor - posibilitatea de
detinere a dispozitivelor electronice cum ar fi TV, radio. Din spusele detinutilor acest lucru este
coordonat de autoritatile criminale.
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Blocurile locative nu sunt dotate cu veceuri (cu exceptia celulelor reparate). Pentru a merge la
veceu detinutii sunt nevoiti sa traverseze mai multe sectoare, ceea ce creeaza conditii favorabile
pentru abuzuri si maltratari. Acest lucru este sustinut si de faptul ca functionarea serviciilor de
supraveghere pe timp de noapte este dificila si presupune riscuri Th ceea ce priveste incidente,
reiesind din faptul ca noaptea raman doar 4 angajati iar curtile nu sunt supravegheate video. La fel,
WC-ul comun este intr-o stare deplorabild, Tntunecos si periculos.

Condamnatii sunt asigurati cu sapun, sampon, perie si pasta pentru dinti, aparat pentru ras si
hartie igienica. Totusi, ultimii afirma ca cantitatea este insuficienta si majoritatea sunt dotati cu
produse de igiend personald transmisa prin colete.

In celulele mari suprapopulate mobilierul necesita inlocuit, saltelele si lengeria de pat la fel.

La acest capitol Consiliul mentioneaza ca Conform Regulii 42 din Ansamblul de reguli
minime ale Natiunilor Unite pentru tratamentul detinutilor (Regulile Nelson Mandelaf,
conditiile generale de trai, inclusiv conditiile legate de iluminare, ventilatie, temperatura,
conditiile sanitare, nutritie, apa potabila, acces la aer liber si exercitiifizice, igiena personala,
ocrotirea sanatatii si spatiul personal adecvat, trebuie sa fie aplicate tuturor detinutilor fara
exceptie.

Situatia condamnatilor din blocul locativ nr.7

In acest sector sunt detinute persoanele din ,,casta inferioara, conform divizarii
subculturii criminale. Conditiile de trai ale acestor persoane este vadit inferior i
degradant comparativ. cu masa generald de detinuti. De asemenea, din spusele
detinutilor, accesul si deplasarea este restrictionatad si delimitatd pe anumite trasee care
sa evite un contact cu alti detinuti. Detinutii din sectorul nr. 7, ,casta umilitilor” au
dus si veceu separat de masa generald a detinutilor. in acest sector este acces liber si
nemonitorizat de personalul penitenciar ceea ce ne permite sa presupunem prezenta
riscurilor de abuzuri fizice, verbale si sexuale din partea altor detinuti.

Mentionam ca conform Conform Regulii 2 din Ansamblul de reguli minime ale Natiunilor
Unite pentru tratamentul detinutilor (Regulile Nelson Mandela)™, pentru a asigura aplicarea
practica a principului de nediscriminare, administratia penitenciarelor trebuie sa ia in
consideratie necesitatile individuale ale detinutilor, in special, ale celor mai vulnerabile
categorii din cadrul penitenciarelor. Sunt necesare masuri de protectie si promovare a
drepturilor detinutilor cu necesitati speciale, care nu vorfi interpretate cafiind discriminatorii.

La acest capitol CpPT recomanda:
> Reevaluarea capacitatiifiecarei celule si neadmiterea plasarii persoanelor peste limita
standardului international.
> Eliminarea practicilor de neglijare a grupurilor defavorizate, prin asigurarea conditiilor
egalefara aface diferentiere bazata pe un statut real sau perceput.

~ The United Nations Standard Minimum Rules for the Treatment of Prisoners, disponibil in limba engleza pe
urmatorul link https:/Tvw\v.unodc.oro,"documents iustice-and-prison-reformTiA-RPSOLUTION'E ebook.ndf

The United Nations Standard Minimum Rules for the Treatment of Prisoners, disponibil in limba engleza pe
urmatorul link https:/"W\vw.unodc.oru/documcnts/iustice-and-prison-rcform/GA-RESOLU'f ION/E ebook.pdf
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Sectorul cu regim de securitate, izolator disciplinar

CpPT este alarmat de conditiile materiale improprii de detentie din sectorul cu regim de
securitate.in cadrul vizitei, a fost constatat faptul cd, condamnatii se detin in conditii
inumane. Pe usile celulelor din subsol este atarnata inscriptia ,,interzisa detinerea”, dar in ele se
detineau persoane. Celulele sunt suprapopulate (de ex: 3 persoane pe 8n).

Ferestrele sunt de dimensiuni mici si acoperite cu grile metalice, care limiteaza considerabil
accesul la lumina zilei, 6 celule din 25 a izolatorului sunt private de posibilitatea patrunderii
luminii naturale, accesul luminii este impiedicat de un perete exterior. Lumina artificiala este de o
intensitate scazuta. Intr-o celula nu era conectare la electricitate, din spusele detinutului nu
dispune de resurse financiare pentru a procura cablu electric.

in unele celule lipsesc geamurile. Peretii sunt umezi si acoperiti cu mucegai. Veceurile nu sunt
separate de celuld, sunt separate doar printr-un perete de 1 metru. Lenjeria de pat este intr-o stare
deplorabila.

in unele celule, cablurile electrice sunt trase clandestin de cétre detinuti cu prize si locuri de
iluminat improvizate fara respectarea regulilor de securitate. Peretii si podelile sunt betonati ceea
ce creeaza conditii de inrautdtire a starii de sanatate a detinutilor.

CpPT mentioneaza cd Conform Ansamblului de reguli minime ale Natiunilor Unite pentru
tratamentul detinutilor (Regulile Nelson Mandelafh

Regula 13- Toate Tncaperile de detinere si in special acele care sunt destinate detinutilor in
timpul noptii, trebuie sa corespunda tuturor exigentelor de igiena, tindndu-se cont de clima,
mai ales in ceea ce priveste cubajul de aer, suprafata minima, iluminatul, Tncalzirea si
ventilatia.

Regula 14 - In orice Tncapere in care detinutii trebuie sa traiasca si sa munceasca: (a)
Ferestrele trebuie safie suficient de mari pentru ca detinutii sa poata citi si munci la lumina
naturald, amplasarea acestorferestre trebuie sa permita patrunderea de aer proaspat si aceasta
chiar daca este sau nu ventilatie artificiala; (b) Lumina artificiala trebuie sa fie suficienta
pentru a permite detinutului sa citeasca sau sa munceascafara sa-si strice vederea.

Accesul la baie al condamnatilor este asigurat o datd pe saptamanad. Majoritatea detinutilor spun
ca vor sa faca baia mai des. Condamnatii 1si petrec majoritatea timpului zilei in celule, circa 23
ore. Au acces in curtile de plimbare cel putin o ora pe zi.

Condamnatii utilizeaza Tn calitate de apa potabila apa din robinet. Apa este furnizata din fantana
arteziana a penitenciarului.

Consiliul a primit plangeri privind cantitatea si calitatea alimentatiei.

Condamnatii din sectorul cu regim sporit au declarat ca nu le sunt oferite cursuri de instruire sau
oportunitati de angajare in campul muncii. De asemenea, nu le este oferita oportunitatea de a se
impliea Tn activitati sportive.

Preotul penitenciarului periodic viziteaza sectorul cu regim de securitate/izolator disciplinar,
dar detinutii din acest sector in incinta bisericii nu merg.

" The United Nations Standard Minimum Rules for the Treatment of Prisoners, disponibil in limba engleza pe
urmatorul link https://mv\v\v.unodc.or<fdocuments/iustice-and-prison-reform/GA-RESOLArriON/E ebook.pdf
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Reamintim ca conform Conform Regulii 4 din Ansamblu! de reguli minime ale Natiunilor
Unite pentru tratamentul detinutilor (Regulile Nelson Mandelaf”,:

7. Scopurile sentintei privative de libertate sau ale masurilor similare care priveaza o persoana
de libertate sunt, Tn primul rand, de a proteja societatea de infractiuni si de a reduce
recidivismul. Scopurile date potfi atinse doar daca perioada de detentie este aplicata pentru a
asigura, Tn masura posibila, reintegrarea unor atare persoane n societate dupa eliberare, astfel
Tncét ele sa duca un mod de viata in conformitate cu legea si sa se poata intretine.

2. In acest scop, administratia penitenciarelor si alte autoritati competente trebuie sa asigure
studiile, instruirea profesionala si munca, precum si alte forme oportune si aplicabile de
asistenta, inclusiv cele cu caracter recuperativ, moral, spiritual, social, medical si sportiv. Toate
programele, activitatile si serviciile date trebuie sa fie asigurate Tn raport cu necesitatile
individuale de tratament al detinutilor.

Astfel, exista alegatii de tratament inuman si diferentiat in privinta persoanelor detinute
conform art. 206 CE si se evidentiaza aplicarea unor sanctiuni indirecte: conditii de detentie
inacceptabile si prezenta unui risc iminent de marginalizare la reintoarcerea acestora in zona
locativa.

n acest sector nu exista un sistem de apelare a personalului de garda de catre condamnatii plasati
in celulele izolatorului (lipsa butonului de alarma sau a altor instrumente de sesizare-solicitare de
ajutor din celule).

De asemenea, este alarmant faptul ca pe ambele etaje ale izolatorului este de garda doar un
angajat, care nu reuseste sa intervina la toate solicitarile, atunci cand sunt mai multe in acelasi
timp. Din aceastd cauza majoritatea detinutilor utilizeaza practica batailor agresive n usile
celulelor, cand au nevoie sa apeleze sau sa ceara ajutor, acest fapt deranjand ceilalti detinuti.

CpPT constata ca acest fapt ar putea fi calificat ca tortura, deoarece bataile sunt foarte
puternice, ceea ce provoacd un zgomot si disconfort puternic atat pentru detinuti, cat si
pentru angajati. Tn acest context. Consiliul reitereaza ca relele tratamente presupun un
anumit grad de severitate a durerii fizice sau a suferintei mintale. Printre exemple se
numara conditiile precare si regimul de Tncarcerare auster aplicat in mod punitiv’”

Alimentatia detinutilor

Pregadtirea hranei are loc n blocul alimentar. Blocul alimentar detine autorizatie sanitard. in
timpul vizitei n blocul alimentar era afisat meniul zilei.

in blocul alimentar la fel, se observa o separare a detinutilor pe caste. Detinutii din categoria
umilitilor au doud mese care sunt separate de masa generala, la fel si lavoarul pentru umiliti este
separat de restul lavoarelor.

n sectorul cu regim de securitate alimentele sunt repartizate de catre lucratorii blocului alimentar.
Vasele prin intermediul carora se distribuie alimentele sunt intr-o stare deplorabild, caldarile de
email sunt deteriorate. in timpul repartizarii alimentelor nu toate vasele erau acoperite cu capac
astfel, neasigurand conditiile sanitare de transportare si pastrare a hranei. De la o caldare a cazut

The United Nations Standard Minimum Rules for the Treatment of Prisoners, disponibil in limba engleza pe
urmatorul link htlps:/\vivw.uiiodc.ora/documents/iiistice-and-prison-reform GA-RESOLU riON 'E ebook.pdf
A se vedea llascu si altii c. Moldovei si Rusiei, Hotararea CtEDO din 8 iulie 2004, cererea nr.48787/99
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capacul jos, detinutul ce repartiza alimentele a ridicat capacul si fara sa-1 prelucreze/spele I-a pus
peste caldare. Acest fapt denotd ca lucratorii blocului alimentar nu cunosc regulile sanitar-
igienice.

Detinutii au declarat ca carnea din mancare nu intotdeauna este bine prelucrata termic si au expus
nemultumiri privind cantitatea si calitatea preparatelor. Consiliul a constatat din afirmatiile
personalului ca lipsa de diversitate alimentard a fost cauzatd de excluderea mai multor tipuri de
crupe De asemenea, lipsa fructelor din meniu genereazd nemultumiri si carente de vitamine.
Blocului alimentar este recent reparat, dar apar dubii la mentinerea conditiilor sanitar-
igienice (animale de companie intélnite Tn incinta blocului alimentar). Nu exista o separatie
pe zone a blocului alimentar conform cerintelor: in zona de primire a produselor crude, de
prelucrare, de preparare si de predare a bucatelor.

Consiliul recomanda administratiei penitenciarului sa intreprinda masuri pentru
separarea corecta a blocului alimentar cu respectarea proceselor de intrarea si iesire a
produselor alimentare, imbunatatirea calitatii hranei, reinnoirea vaselor cu care se
transporta alimentele Tn blocul cu regim de securitate, instruirea specializata a
lucratorilor blocului alimentar in respectarea regulilor sanitar-igienice.

Ocupatiile condamnatilor

Pe teritoriul P4 este amplasat un teren de fotbal, sald de biliard, biblioteca si o biserica insa
dupa s-a mentionat anterior nu toti condamnatii au acces la facilitatile comune.

Aproximativ 151 condamnati presteaza servicii contra platd, 70 fiind antrenati In deservirea
sectorului gospodaresc si 81 sunt angajati de agenti economici.

in atelierele amplasare pe teritoriul P4 condamnatii confectioneaza diferite obiecte din lemn
(icoane, suvenire) dar nu pot realiza produsele contra plata.

Tinand cont de teritoriul nefolosit, Consiliul constata ca condamnatii ar putea fi incadrati si
in alte activitati fie prin crearea altor locuri de munca fie prin motivarea agentilor
economici sa deschida sectii de producere in penitenciar.

VI. ASISTENTA MEDICALA TN PENITENCIAR

Sectia medicala nu este acreditata pentru prestarea serviciilor medicale.

Sectia medicala este amplasata la etajul 11 al blocului 5 si consta din 5 cabinete medicale
(cabinetul sefului serviciului medical, cabinetul medicului terapeut, cabinetul stomatologic,
cabinetul medicului psihiatru, sala de proceduri) si saloane cu 12 paturi. Exista doua intrari cu
acces liber pentru condamnati, inclusiv direct din curtea penitenciarului. Ambele intrari nu
sunt acomodate pentru persoanele cu dizabilitati, fapt ce poate cauza impedimente suplimentare
Tn accesarea serviciului medical. Mai mult ca atdt, membrii CpPT au constatat ca conditiile
serviciului medical nu sunt adaptate la nevoile speciale ale condamnatilor cu dizabilitati.

Blocul sanitar in unitatea medicalda nu este adaptat conform standardelor nationale pentru
persoane cu dizabilitati locomotorii, nici pentru persoane in etate. Pragul Tnalt de accesare
in dus. Existenta depunerilor de mucegai in blocul sanitar. Unii detinuti au declarat ca nu
au acces in serviciul medical din cauza amplasarii acestuia si caile de acces fiind
anevoioase pentru o persoana cu dizabilitati sau o persoana n varsta.
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Un alt impediment de acces ar fi cd pentru a ajunge in serviciul medical trebuie sa
traverseze o zona care este protejata de subcultura criminalda si o buna parte din detinuti
au fricad sa traverseze aceasta zona.

CpPT reitereaza ca asigurarea efectiva a dreptului la sanatate in locurile de detentie rezida
din intrunirea cumulativa a criteriilor constitutive, precum sunt: accesibilitate,
disponibilitate, acceptabilitate, calitate, echivalenta (echitate).

Mentionam ca Conform Regulii 5 din Ansamblul de reguli minime ale Natiunilor Unite
pentru tratamentul detinutilor (Regulile Nelson Mandelay™*Y, administratia penitenciarelor
trebuie sa intreprinda toate masurile rezonabile de cazare si ajustari pentru a asigura ca
detinutii cu dezabilitatifizice, mentale sau alte dezabilitati sa beneficieze pe baza egala de acces
deplin si eficient la viata din cadrul penitenciarului.

La acest capitol situatia ramane neschimbata si CnPT mentine recomandarea:

> De a acomoda infrastructura institutiei In vederea asigurarii accesului persoanelor cu
dizabilitati la serviciile /facilitatile disponibile Tn institutie.

Statele medicale ale Penitenciarului nr. 4 sunt in scadere de la 11 functii pana la reorganizarea
ANP din 16.05.2018 la 8,5 functii in 2018 si 7,5 functii Tn 2022.

La moment in serviciul medical activeaza urmatorii specialisti: sef de sectie medicala (medic
farmacist de specialitate), medic psihiatru 0.5 functie, medic stomatolog 0,5 functie, asistente
medicale 3 functii, farmacist 0,5 functie. Actualmente, sunt vacante 2 functii: medic
terapeut 1,0 si asistent medical -1,0. Serviciul asistentei medicale este asigurat 24 ore
de asistentii medicali.

in serviciul medical lipseste medicul internist (functie vacanta). Tn consecinta lipsa medicului,
ingradeste dreptul detinutilor de a 1-i se stabili un diagnostic clinic, de a primi un tratament
calificat conform diagnosticului si evaluarea, si interpretarea evolutiei starii de sanatate a
pacientului. Astfel, asistenta medicald este acordatd la nivel simptomatic cu exceptia
pacientilor psihiatrici.

CpPt constata ca accesul la asistenta medicala calificata este limitat din cauza asigurarii
insuficiente a institutiei cu personal medical superior, astfel, asistentii medicali sunt supusi
riscului de a fi trasi la raspundere deoarece isi asuma unele responsabilitati care sunt
atribuite unui medic.

Asistentii medicali prescriu tratament medical care nu este argumentat in cartelele medicale,
indica examinari de laborator care la fel, nu sunt argumentate in cartelele medicale si ulterior
rezultatele nu sunt interpretate, ceea ce indica la cheltuieli de resurse nejustificate fiindca
rezultatele analizelor nu sunt luate in consideratie.

Personalul medical examineaza detinutii doar la cerere, nu activeaza pro-activ, nu se realizeaza
masuri profilactice, de prevenire, de monitorizare a starii de sanatate, de vizite a sectoarelor
locative.

The United Nations Standard Minimum Rules for the Treatment of Prisoners, disponibil in limba engleza pe
urmatorul link http$://vwwwv.unodc.oru/documents/iustice-and-Drison-rerorm/GA-RESOLLYri 10N T~ ebook.pdt
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La fel, nu se observa continuitatea tratamentului la persoanele care revin din spitalul
penitenciar cu recomandari de continuat tratamentul, ceea ce trezeste suspiciuni la calitatea
serviciilor medicale acordate in P4. Desi din spusele personalului administrativ jumatate din
detinuti suferd de probleme de séndtate mintala, Tn institutie nu exista un serviciu de reabilitare
psiho-sociald si tratament eficient. Unii detinuti cu diagnostic de epilepsie se afla in sectorul
locativ defavorizat, supraaglomerat, cu conditii igienice precare, care influenteaza negativ
asupra pronosticului maladiei. Nu sunt monitorizati asupra evolutiei maladiei si nu se evalueaza
eficienta tratamentului medicamentos. CpPT este ingrijorat de atitudinea persoanlului medical
si a administratiei penitenciarului privind ignorarea dreptului la viata si garantii privind accesul
la servicii medicale calitative.

La prescrierea tratamentului lipseste consimtamantul pacientului.

In carterele medicale lipseste controlul medical la intrare-iesire din penitenciar.

Astfel, nu sunt respectate prevederile Regulamentului cu privire la procedura de
identificare, Tnregistrare si raportare a pretinselor cazuri de torturd, tratament inuman
sau degradant aprobat prin ordinului comun al PG, MJ, MAI, SV, CNA si MS nr. 969 din
20 martie 2014, care prevede ca examenul medical se efectueazd Th mod obligatoriu, cu
ntocmirea documentatiei medicale a condamnatilor la primirea si iesirea din penitenciar
si Tn timpul executarii pedepsei, la solicitare si Tn mod periodic, insd nu mai rar de o data
la 6 luni.

La examinarea cartelelor medicale s-a observat lipsa cronologiei intre date - decalaje mari intre
date (de ex. merg inscriptii din anul 2022, ulterior 2021, sau inscriptii din luna august, ulterior
luna mai. Acest fapt a fost identificat si in cartele detinutului care s-a sinucis. Acest fapt este
foarte periculos din punct de vedere a legalitatii si stabilirea situatiei acestui pacient.

Serviciul medical nu Tnregistreaza starea de ebrietate a definutilor. Exista un registru de
evidenta a starilor de ebrietate, inscriptii Tn el nu sunt, dar la examinarea registrului de sanctiuni
a fost stabilit prezenta sanctiunilor pentru consumul de alcool.

Nu exista proceduri pentru gestionarea persoanelor la greva foamei.
Nu exista proceduri, sau angajatii nu le cunosc, de intervenire in caz de suspiciuni de vatamari
corporale, se mizeaza doar pe actiunile ofiterului de serviciu.

Confidentialitatea documentatiei medicale este asiguratd, cartelele medicale se pastreaza in
dulapuri Tncuiate cu cheie. Acces la documentatie o are numai lucratorii medicali,

n institutie functioneaza un punct de schimb al seringilor si distribuire a prezervativelor,

n institutie functioneaza programul de farmacoterapie cu metadona a dependentei de opioide. La
tratament in momentul vizitei se aflau 33 detinuti, din care 21 la tratament cu metadona si 12 la
tratament cu buprenorfina.

Consiliul constata o dinamica pozitiva prin cresterea numarului de detinuti in tratamentul
farmacoterapeutic de la 5 persoane in 2018 la 33 Tn 2022.

Consiliul constata ca, ramane neschimbat faptul cda, medicamentele cu efect psihotrop sunt
oferite detinutilor la méanad, in lipsa mor proceduri clar definite privind administrarea

medicamentelor.
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Astfel, raman in vigoare recomandarile precedente a CpPT: instituirea unui control strict
asupra medicamentelor utilizate.

La fel, CpPT a constatat ca, calitatea completarii acordurilor informate si informarea
pacientului despre fiecare tratament prescris nu se realizeaza conform cerintelor. in
conformitate cu prevederile CDPD, in special pacientilor cu tulburari mintale se recomanda
de acordat atentie deosebita prin oferirea acomodarii rezonabile in timp si limbaj pentru a
minimaliza barierele de deficienta mintala Tn procesul de luare a deciziilor privind
tratamentul propus.

CpPT reaminteste ca perfectarea calitativa si minutioasa a acordului liber si informat este o
garantie importanta in prevenirea relelor tratamente, iar lipsa acestuia poate fi considerata
un risc n sensul incalcarii art 3.

Medicamentele se depoziteaza in farmacie, care este amplasata in afara institutiei (nu a fost
verificatd). In cadrul vizitei, n sala de proceduri aufost depistate medicamente cu termen expirat
inclusiv preparate cu efectpsihotrop.

In serviciul medical nu exista trusa anti-soc.

Asistenta medicala stomatologica se limiteaza la acordarea asistentei stomatologice de urgenta,
extractiile dentare si de aplicarea analgezicelor. Nu se purcede la tratare, la prevenire.

Primirea bolnavilor de medicul stomatolog se efectueazd de 2-3 ori pe saptamana. Instalatia
stomatologicd functioneaza, asigurarea cu instrumentar si consumabile stomatologice este
insuficientda.La momentul vizitei asistenta stomatologica este sistata din lipsa consumabilelor,
astfel asistenta stomatologica de urgenta este acordata la spitalul de urgenta.

CpPT recomanda suplinirea in regim de urgenta a stocului de consumabilele medicale.

Punctul medical este asigurat cu sterilizator, autoclave, lampi de cuart si alte dispozitive pentru
sterilizare a spatiilor si instrumentelor medicale. Respectiv se asigura siguranta manoperelor
medicale si nu exista riscuri pentru infectarea condamnatilor in accesarea serviciului medical.
Deseurile medicale rezultate din activitatea medicald sunt colectate de un agent economic
contractat. Deseurile periculoase rezultate din activitatea medicala sunt stocate si pastrate
incorect in sectia medicala (in baie, loc accesibil pentru toti, ceea ce contravine regulilor de
securitate)  La fel, in recipientul pentru deseuri periculoase au fost depistate deseuri menajere.
CpPT constata lipsa unui spatiu special predestinat stocarii deseurilor medicale.

n discutii cu personalul, CpPT constatd ca personalul nu cunoaste prevederile Ordinului DIP nr.
2011 din 13.04.2015 cu privire la aprobarea Regulamentului de gestionare in sistemul penitenciar
a deseurilor medicale rezultate din activitatea medicala si din programele de reducere a riscurilor
si POS Managementul deseurilor medicale.

Documentarea leziunilor corporale se efectueaza prin includerea datelor in registru, in raport,
ulterior Tn fisa medicala a detinutului ceea ce nu se efectueaza permanent. Lucratorii medicali nu
cunosc prevederile ordinului procuraturii generale, care prevede corectitudinea documentarii
leziunilor corporale. Astfel, lipsesc date privind provenienta reala a leziunii corporale (daca sunt

Legea nr. 209 din 29.07.2016 privind deseurile, accesibil in limba roména
lutps://\v\v\v.lcgi3.md/cautare/EetRcsults?doc  id™N25234&;lan»i~-ro
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suspiciuni ca au fost careva altercatii sau violente nu sunt notifieate de catre lucratorii medicali),
raportarea se bazeaza doar pe declaratiile detinutului. Lucratorul medical completeaza fisa
medicald din spusele pacientului, fara a formula opinia sa in ceea ce priveste provenienta
leziunilor corporale, indiferent gradul de vatamare.

CpPT reitereaza ca, dubla loialitate a personalului medical din subordinea administratiei
penitenciarului creste riscul de inregistrari formale a leziunilor corporale si reduce
garantiile impotriva relelor tratamente.

Personalul medical necesita instruire continua in documentarea leziunilor corporale, pretinselor
acte de tortura si prevederile ordinului nr.77 din 31.12.2013 si ale Protocolului de la Istanbul
(,,Manual de investigare eficienta si documentare a torturii si a altor tratamente sau pedepse crude,
inumane sau degradante”).**

Consiliul apreciaza prezenta aparatelor foto de care dac uz medicii pentru documentarea foto reala
si corecta a leziunilor depistate la condamnati.

Personalul medical nu cunoaste procedurile de interventii in caz de declarare a grevei foamei.

Sala de proceduri nu corespunde cerintelor sanitar-igienice si este utilizata ca birou de lucru al
asistentilor medicali, unde se pastreaza lucrurile si hainele angajatilor, la fel este utilizata ca si
sala de examinare medicala si sala de manipulari medicale.

CpPT reitereaza ca, esecul de a dezvolta mecanisme/sisteme capabile sa asigure ingrijiri
medicale necesare pentru a preveni deteriorarea sanatatii detinutului, conditioneaza
violarea dreptului absolut de a nu fi supus relelor tratamente.

Registrele medicale sunt partial tipizate, dar majoritatea au un aspect artizanal, cu rubrici
nestandardizate, precum urmeaza:

1) Registru de evidenta a automutilarilor.

2) Registrul de evidenta a persoanelor la greva foamei.

3) Registru de evidenta a leziunilor traumatice.

4) Registru de evidentd a condamnatilor invalizi.

5) Registru de evidenta a condamnatilor etapati in spitalul penitenciar.

6) Registru de dispensarizare a bolnavilor cronici.

7) Registru de tratamente medicale.

8) Registru de curatare.

9) Registru de evidenta a adresarilor lamedicul stomatolog. in registru este indicat ca
consumabilele sau terminat si toatda asistenta stomatologica de urgentd este
acordatd la spitalul de urgenta.

10) Registru de evidenta a detinutilor sositi cu etapa in Penitenciarul nr. 4.

11) Registru de evidenta a condamnatilor dupa tratamentul tuberculozei.

1) Registru de evidenta a colectarii probelor de sputa la BAAR.

2) Registru de evidenta a medicamentelor proprii a condamnatilor.

3) Registru de eveidentd a cazurilor de autoagresare si leziuni corporale 69 cazuri in
2021 si 43 cazuri in 9 luni a anului 2022.

4) Registru de evidentd a preparatelor psihotrope.

5) Registru de audienta a condamnatilor de catre seful serviciului medical.

http:/*'ombudsmaii.ind\vp-coiUcnt/uploads/2Q 19/07/Ranort-anual-de-activitate-CnPT-2018 Roniana.Dclf
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CONSTATARI:

10.

11.

13.

14.

15.

16.

In incinta Penitenciarul nr.4 activeaza 2 agenti economici care au angajat in campul muncii
81 detinuti.

Consiliul constata o dinamica pozitiva prin cresterea numarului de detinuti Tn tratamentul
farmacoterapeutic de la 5 persoane in 2018 la 33 in 2022.

Consiliul constata ca o dinamica pozitiva - pregatirea pentru acreditare a serviciului
medical.

Prezenta aparatului foto pentru documentarea leziunilor corporale la fel, este apreciat ca un
lucru pozitiv.

CpPT constata ca doar 24% din recomandarile inaintate de catre CpPT in anul 2018 au fost
implementate total sau partial.

CpPT constda ca Penitenciarul nr.4 nu are elaborat un plan de implementare a
recomandarilor urmare a vizitei CpPT din 2018.

CpPT constata mentinerea suprapopularii (capacitatea institutiei este de 728 locuri, in ziua
vizitei se detineau 783 persoane). Acest fapt are o influentd negativa asupra tuturor
celorlalte aspecte ale detentiei si asupra climatului general din eadrul institutiei.
Administratia P4 recunoaste problema suprapopularii si sustine cd nu sunt locuri
disponibile libere in celule. CpPT constata o situatie diametral opusa, astfel in unele celule
reparate si dotate cu tehnica sunt plasati doar 2 sau 3 condamnati, in unele celule de peste
20-30 m2 este plasata o singura persoana iar alte celule sunt goale. Astfel, in conditiile n
care Tn unele sectoare constatam o suprapopulare cu paturi etajate (ex.sector 7 celula 28)
unde se detin 27 condamnati, la alt etaj sunt plasati condamnati singuri in celule de peste
20-30 m2 sau celule goale (in care s-a afirmat ca urmeaza curand cineva sa fie transferat).
CpPT constata numar insuficient de unitati de personal in Penitenciarul nr.4 Cricova.
CpPT constata ca personalul din penitenciar nu este instruit suficient si nu cunoaste
legislatia si obligatiile specifice, in special in domeniul prevenirii torturii si relelor
tratamente.

CpPT constatd aplicarea excesiva a sanctiunilor disciplinare cu amprentd asupra
resocializarii persoanei, prin limitarea contactului cu mediul extern (suspendarea dreptului
de a avea intrevederi, suspendarea dreptului de a primi colete).

CpPT constatd cd conditiile de detentie Tn Penitenciarul nr.4 sunt precare si improprii
conditiilor de detentie.

. CpPT constata ca 6 celule din carcera sunt notificate cu inscriptia de a nu detine persoane

n ele, dar ele sunt utilizate in continuare (se detin persoane).

CpPT constata ca multi detinuti care se detin conform art.206 CE RM s-au plans de acces
limitat la administratie, acest lucru are loc doar prin solicitarile pe care le transmit prin
intermediul personalului penitenciar catre administratie.

CpPT constata ca exista alegatii de control al masei comune de detinuti de catre subcultura
criminald, atragerea in jocuri de carti, indatorarea persoanelor, estorcarea de mijloace
financiare. Monitorii au remarcat: castele superioare decid amenajarea per celule a
detinutilor.

CpPT constata prezenta violentei intre detinuti, care se soldeaza cu solicitarea de izolare pe
motiv de securitate personala.

CpPT constata ca fenomenul automutilarilor este in crestere.
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17. CpPT constata lipsa in totalitate a activitatilor ocupationale pentru detinutii care sunt

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.

28.

29.
30.

plasati Tn celulele izolatorului sau cei care s-au izolat pe motive de securitate. De asemenea
lipsesc oportunitdti de Tncadrare in cdmpul muncii a detinutilor plasati pe motive de
securitate sau in izolator.

CpPT constata lipsa unui sistem de apelare a personalului din garda (lipsa butonului de
alarma sau a altor instrumente de sesizare-solicitare de ajutor din celule) de catre
condamnatii plasati Tn celulele izolatorului. De asemenea pe ambele niveluri ale
izolatorului este de garda doar un angajat, care nu reuseste sa intervina in toate cazurile de
solicitare.

CpPT constata tratament diferentiat dintre detinutii din masa generalda si autoritatile
criminale, prezenta celulelor de tip hotelier, dispozitive de divertisment, animale de
companie.

CpPT constatd acces limitat la unitatea medicald pentru persoanele cu dizabilitati,
persoanele in varsta si persoanele din castele inferioare din cauza locatiei acesteia.

CpPT constata acces limitat pentru persoanele din castele inferioare Tn curte, biblioteca,
sala de biliard, teren de fotbal din cauza statutului acestora. Inclusiv in cursul monitorizarii
s-a observat cum acestia au fost blamati de autoritdtile criminale.

CpPT constatd blocuri sanitare disfunctionale, conditii dezastroase, lipsa produselor de
igiena.

CpPT constata ca detinutii care prezinta boli mintale nu beneficiaza de un tratament
distinct, sunt amplasati in celule comune.

CpPT constata lipsa medicului terapeut ceea ce influenteaza accesul la servicii medicale de
calitate a condamnatilor precum si documentarea pretinselor acte de tortura, tratamente
inumane si degradante.

Deseurile rezultate din activitatea medicala nu sunt gestionate conform prevederilor legale.
Personalul medical necesita instruire Tn documentarea leziunilor corporale, pretinselor acte
de torturd si despre prevederile Protocolului de la Istanbul (,Manual de investigare
eficientd si documentare a torturii si a altor tratamente sau pedepse crude, inumane sau
degradante™).

CpPT constata lipsa documentarii examinarii medicale la intrarea in penitenciar (lucratorii
medicali afirma ca toate persoanele sunt examinate la intrarea Tn penitenciar, dar n
cartelile medicale nu este notificat acest lucru).

CpPT constata examinarii medicale sporadice la iesirea detinutilor din penitenciar care nu
sunt documentate.

n sala de proceduri au fost identificate medicamente cu termen expirat.

CpPT constatad insuficienta de personal ceia ce nu permite executarea obligatiunilor de
serviciu calitativ si asigurarea securitatii atat detinutilor cat si personalului. Acest fapt duce
la arderea profesionala.

RECOMANDARI:

Administratia Nationala a Penitenciarelor:

1

De a elabora de comun cu Penitenciarul nr.4 a Planului institutional de redresare a
aspectelor invocate de CpPT 1n acest raport cu remiterea lui Tn termen de 30 de zile de la
primirea acestui Raport;

De a identifica modalitati de atragere, motivare si mentinere a personalului pentru
acoperirea functiilor vacante.

21



Elaborarea unui mecanism/strategie de atragere si mentinere a personalului medical in
locurile de detentie Tn vederea excluderii relelor tratamente.

A asigura instruirea continud a personalului penitenciar in documentarea leziunilor
corporale, pretinselor acte de tortura si despre prevederile Protocolului de la Istanbul
(,Manual de investigare eficienta si documentare a torturii si a altor tratamente sau
pedepse crude, inumane sau degradante”) - recomandare mentinuta.

Modificarea prevederilor Regulamentului privind modul si conditiile de aplicare a
sanctiunilor disciplinare, a masurilor de stimulare si de tinere la evidentd n cadrul
procedurii disciplinare, aprobat prin ordinul ANP nr.551 din 21.12.2020, ce descriu modul
de executare a sanctiunii disciplinare cu suspendarea dreptului la ntrevederi de lunga si
scurta durata.

A elabora si implementa Strategia privind diminuarea influentei subculturii criminale in
vederea asigurdrii conditiilor sigure de detentie.

Evaluarea cazurilor de leziuni traumatice, automutilari si a deceselor in vederea
identificarii actiunilor/ inactiunilor administratiei penitenciarului pentru asigurarea
conditiilor sigure de detentie.

Identificarea necesitatilor si elaborarea unui plan pe intreg sistemul penitenciar
privind acomodarea institutiilor penitenciare pentru detinutii cu dizabilitati.
intreprinderea masurilor ce vor solutiona problema suprapopuldrii si respectarea
standardului de cel putin 4 m.p in spatiile locative pentru detinuti, conform prevederilor
nationale, cét si actelor internationale, recomandarilor Comitetului European Pentru
prevenirea Torturii.

Administratia Penitenciarul nr.4

1

De a evalua periodic (cel putin de doua ori pe an) nivelul satisfactiei muncii angajatilor cu
identificarea si aplicarea factorilor motivationali, inclusiv si a celor non-fmanciari, care ar
influenta cresterea performantei profesionale.

De a implementa Planul institutional de redresare a aspectelor invocate de CpPT cu
includerea informatiei despre realizare in Rapoartele trimestriale/anuale de activitate a
institutiei.

Implementarea unor actiuni care sa excluda orice forma de tratament discriminatoriu fata
de persoanele private de libertate.

Facilitarea detinutilor sa mentina legaturile cu exteriorul, astfel ca detinutii sa aiba
posibilitatea s& comunice cu familiile si cu prietenii lor, la intervale regulate.

Reevaluarea capacitatii fiecarei celule si neadmiterea plasarii persoanelor peste limita
standardului international.

Eliminarea practicilor de neglijare a grupurilor defavorizare, prin asigurarea conditiilor
egale fara a face diferentiere bazata pe un statut real sau perceput.

Crearea un mecanism viabil pentru depunerea petitiilor, plangerilor, in special pentru
persoanele din sectorul cu regim de securitate, izolator disciplinar,

imbunatatirea conditiilor generale de trai, aplicate tuturor detinutilor fard exceptie,
inclusiv conditiile legate de iluminare, ventilatie, temperatura, conditiile sanitare, nutritie,
apa potabila, acces la aer liber si exercitii fizice, igiena personald, ocrotirea sanatatii etc.
Acomodarea infrastructurii institutiei Tn vederea asigurarii accesului persoanelor cu
dizabilitati la serviciile / facilitdtile disponibile Tn institutie.

10. Instalarea unui sistem de alarma in celulele din sectorul cu regim de securitate.
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11.

12,

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19

20.

21.
22.

23.

24.

25.

26.

217.
28.

Sistarea in mod de urgentd a activitatii celulelor din sectorul cu regim sporit care sunt
notificate ca nu pot fi utilizate.

Consiliul recomandd administratiei penitenciarului sa fintreprinda masuri pentru
separarea corecta a blocului alimentar cu respectarea proceselor de intrarea si iesire a
produselor alimentare, Tmbunatatirea calitatii hranei, rednnoirea vaselor cu care se
transporta alimentele in blocul cu regim de securitate, instruirea specializata a
lucratorilor blocului alimentar Tn respectarea regulilor sanitar-igienice.

Examinarea medicalda tTn mod obligatoriu si intocmirea documentatiei medicale a
condamnatilor la primirea si iesirea din penitenciar si in timpul executarii pedepsei, la
solicitare si Th mod periodic, insd nu mai rar de o data la 6 luni.

Instituirea unui eontrol strict asupra medicamentelor utilizate inclusiv a termenilor de
valabilitate.

Perfectarea calitativa si minutioasd a acordului liber si informat, ceea ce este o garantie
importanta Tn prevenirea relelor tratamente, iar lipsa aeestuia poate fi considerata un risc in
sensul Tncalcarii art. 3.

Respectarea legislatiei Tn colectarea si stocarea deseurilor medicale.

De a asigura evidenta cazurilor de automutilare si leziuni corporale conform prevederilor
Ordinului ANP nr. 102 din 03.07.2018 cu privire la documentatia de evidentda primara,
utilizatd in sectiile medicale din institutiile penitenciare.

De a asigura documentarea pretinselor acte de tortura in corespundere eu Ordinul (comun)
nr.77 din 31.12.2013 a Procuraturii Generale privind aprobarea Regulamentului cu privire
la procedura de identificare, Tnregistrare si raportare a pretinselor cazuri de tortura,
tratament inuman sau degradant.

Asigurarea completarii corecte a documentatiei medicale cu argumentarea tratamentului
prescris si interpretarea rezultatelor acestuia.

Asigurarea accesului nediscriminatoriu la asistenta medicald, medicamente si masuri
preventive, de calitate adecvata, Tn conditii sigure si in timp util, conform necesitatilor de
sanatate

Dea realiza reparatii in toate grupurile sanitare din institutie (baie si we).

Demararea procesului de examinare a oportunitatilor existente eare sa eontribuie la
diversificarea activitatilor extra-regim ale condamnatilor ce se detin conform art. 206 CE
RM.

Elaborarea Strategiei privind diminuarea influentei subculturii criminale in vederea
asigurarii conditiilor sigure de detentie, inclusiv accesul adecvat la programe de tratament a
dependentei de droguri.

Consiliul ncurajeaza personalul penitenciarului sa excluda orice forma de tratament
discriminatoriu fata de persoanele private de libertate.

Instruirea personalului penitenciar ih domeniul prevenirii torturii, tratamentului inuman si
degradant.

De a inregistra, documenta si raporta cazurile de abuz sexual asupra detinutilor, Tn
special de a proteja vietimele sau potentialele victime de abuzuri sexuale sau orice alta
forma de abuz n institutia de detentie.

De a diminua influenta subculturii criminale asupra detinutilor si angajatilor.

De a obstructiona tentativele de implicare a detinutilor la jocurile de noroc organizate
n institutie si de a preveni incasarea de mijloace banesti sau obligarea la datorii.
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Nivelul de iniplcnientarc a recomandarilor din anul 2018 - 2022

ceea ce constituie 24% din recomandarile din anul 2018.

10.

11.

Recomandarile CpPT 2018

A. A. Administratia Nationala a Penitenciarelor:

Elaborarea de comun cu Penitenciarul nr. 4 or. Cricova a Planului
institutional de redresare a aspectelor invocate de CpPT in cadrul vizitei
realizate Tn 2018 cu remiterea lui in termen de 30 de zile de la primirea
acestui Raport.

Asigurarea plasarii publice ale rapoartelor de activitate a institutiilor
penitenciare (separat per institutie) in vederea asigurarii vizibilitatii si
accesului la informatie.

Asigurarea cu Registre standardizate a tuturor serviciilor penitenciare,
inclusiv plasarea publicd a Nomenclatorului Registrelor si termenele lor
de pastrare.

Evaluarea cazurilor de leziuni traumatice si automutilari in vederea
identificarii actiunilor/ inactiunilor administratiei penitenciarului pentru
asigurarea conditiilor sigure de detentie.

Instruirea personalului penitenciar in documentarea leziunilor corporale,
pretinselor acte de tortura si despre prevederile Protocolului de la Istanbul
(,Manual de investigare eficienta si documentare a torturii si a altor
tratamente sau pedepse crude, inumane sau degradante”).

Punerea in aplicare a ordinului (comun) nr. 572 din 31 decembrie 2013 a
Ministrului Justitiei, prin responsabilizarea angajatilor penitenciarului si
obligarea acestora sa fnregistreze orice leziune corporala vizibila,
plangere, denunt, sau alta informatie ce permitere presupunerea unor fapte
inumane si imediat, dar nu mai tarziu de 24 de ore, sa transmita
procuraturii teritoriale sau specializate. Procedura respectiva trebuie pusa
n aplicare distinct de obligatia penitenciarului de a informa ANP despre
circumstantele mentionate.

Demararea procesului de examinare a oportunitatilor existente care sa
contribuie la diversificarea activitatilor extra-regim ale condamnatilor ce
se detin conform art. 206 CE RM.

Identificarea necesitdtilor si elaborarea unui plan pe fntreg sistemul
penitenciar privind acomodarea institutiilor penitenciare pentru detinutii
cu dizabilitati.

Elaborarea Strategiei privind diminuarea influentei subculturii criminale
in vederea asigurdrii conditiilor sigure de detentie, inclusiv accesul
adecvat la programe de tratament a dependentei de droguri.

Evaluarea unui control complex privind medicamentele antituberculoase
disponibile Tn institutii penitenciare fara drept de tratament antituberculos
cu informarea CpPT despre rezultate.

Elaborarea si instituirea procedurii privind controlul eficient i

Starea de fapt

in 2022

Recomandarea
se mentine

Recomandarea
se mentine

Recomandare
partial
implementata

Recomandarea
se mentine

Recomandarea
se mentine

Recomandare
partial
implementat&

Recomandarea
se mentine

Recomandarea
se mentine

Recomandarea
se mentine

Recomandare
implementata

Recomandarea

Au fost implementate 3 recomandari complet si 3 recomandari au fost implementate partial
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

neadmiterea transmiterii medicamentelor de natura psihiatrica céatre
persoane terte.

Asigurarea activitatii stomatologice prin procurarea medicamentelor si
consumabilelor necesare.

Reevaluarea statelor personalului medical in institutiile penitenciare si
elaborarea unui mecanism/strategie de atragere Si mentinere a
personalului medical in locurile de detentie in vederea excluderii relelor
tratamente.

Asigurarea instruirii personalului medical de conducere in domeniul
managementul sanatatii publice.

B. Penitenciarului nr. 4 or. Cricova

Implementarea Planului institutional de redresare a aspectelor invocate de
CpPT 1n cadrul vizitei realizate Th 2018 cu includerea informatiei despre
realizare Tn Rapoartele trimestriale/anuale de activitate a institutiei.
Instruirea personalului penitenciar in documentarea leziunilor corporale,
pretinselor acte de tortura despre prevederile Protocolului de la Istanbul
(,Manual de investigare eficienta si documentare a torturii si a altor
tratamente sau pedepse crude, inumane sau degradante”) si Ordinul
(comun) nr.77 din 31.12.2013 a Procuraturii Generale privind aprobarea
Regulamentului cu privire la procedura de identificare, nregistrare si
raportare a pretinselor cazuri de tortura, tratament inuman sau degradant.
Sistarea activitatii a 6 celule din blocul locativ 10 (regim de securitate,
izolator disciplinar si aflati la greva foamei), in care accesul luminii este
Tmpiedicat de un perete exterior.

Asigurarea documentarii pretinselor acte de torturd in corespundere cu
Ordinul (comun) nr. 572 din 31 decembrie 2013 a Ministrului justitiei
privind aprobarea Regulamentului cu privire la procedura de identificare,
inregistrare si raportare a pretinselor cazuri de tortura, tratament inuman
sau degradant.

Informatia despre orice leziune corporala vizibila, plangere, denunt, sau de
altd natura ce permitere presupunerea unor fapte inumane, imediat, dar nu
mai tarziu de 24 de ore, urmeaza a fi transmisa procuraturii teritoriale sau
specializate. Procedura respectiva trebuie pusa in aplicare distinct de
obligatia de a informa ANP despre circumstantele mentionate.

Asigurarea managementului deseurile rezultate din activitatea medicald,
conform prevederilor Legii nr. 209 din 29.07.2016 privind deseurile,
inclusiv elaborarea Planului institutional de gestionare.

Instituirea unor masuri de control eficient si neadmiterea transmiterii
medicamentelor de natura psihiatrica cdtre persoane terte.

Instituirea Registrului de examinare medicala si realizarea procedurii la
intrare si iesire din penitenciar, in corespundere cu prevederile CE RM.

’Registru de evidentda a condamnatilor invalizi” opereaza cu termeni
depasiti si discriminatorii, acesta urmand a fi inlocuit cu ’’Registru de

se mentine

Recomandarea
se mentine

Recomandarea
se mentine

Recomandarea
se mentine

Recomandarea
se mentine

Recomandarea
se mentine

Recomandarea
se mentine

Recomandarea

partial
implementata

Recomandarea
implementata

Recomandarea
se mentine

Recomandarea
se mentine

Recomandarea
se mentine

Nu a fost

verificat



evidentd a condamnatilor cu dizabilitati” .
24. Excluderea practicii de plasare mai mult de 14 zile a persoanelor cu Recomandarea
dizabilitati in cadrul serviciului medical, cu exceptia indicatiilor medicale. implementata

25. Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati catre serviciul medical. Recomandarea
se mentine

26. Crearea conditiilor de acomodare rezonabila pentru persoanele cu Recomandarea
dizabilitati Tn blocurile locative. se mentine

Informarea CpPT privind masurile luate Th vederea implementarii recomandarilor sau a
masurilor si termenii de implementare ale acestora™ conform legii.

Prin prezenta semnatura, confirmam ca acest raport afost aprobat priit,£(fns”s de catre toti
membrii Consiliului pentru Prevenire a Torturii la sedinta din 29.11"M2.

Raportul se semneaza doar de Presedintele Consiliului pentru pveven”ea torturii.

Ceslav PANICO,
Avocatul Poporului (Ombudsmanul)
Presedinte al Consiliului pentru prevenirea Torturii
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